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TAMOGATASI SZERZODES T / g AL

2015. I1. félévre a megvaltozott munkaképességi munkavallalék rehabilitacios foglalkoztatasiahoz
nyujthaté egyéni tamogatasra

(2o(

amely léirejott egyrészrél a Nemzeti Rehabilitacios és Szocialis Hivatal, mint a fejezeti kezelési eléiranyzat
kezel§ szerve (székhelye: 1071 Budapest, Damjanich u. 48.), képviseletére jogosult Farkasné Farkas Gyongyi

féigazgato (a tovabbiakban Téamogats),

masrészrol a Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellaté kiemelkedéen kézhasznu Nonprofit Kft.
székhely: 1097 Budapest IX. Kerulet Gubacsi ut 89

képviseletére jogosult neve Sebék Endre

ugyvezetd igazgaté

Adoszama: 18229329.2-43

Szamlajat vezetd pénzintézet megnevezese: Raiffeisen Bank Zrt.

Bankszamlaszama: 1200 1008-00173117-00100003

Akkreditacids tanusitvany lajstromszama: 0292

(a tovabbiakban: Kedvezmeényezett) (a tovabbiakban egyuttesen: Szerzédé Felek) kozott az alabbi feltételekkel:

Preambulum

A megvaltozott munkaképességli munkavallalékat foglalkoztaté munkéltatok akkreditacicjarol, valamint a
megvaltozott munkaképességi munkavallalék foglalkoztatédsahoz nyujthaté kéltségvetési tamogatasokrdl sz616
327/2012. (XI.16.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Kormanyrendelet) alapjan pélyazat kerilt meghirdetésre a
megvaltozott munkaképességli munkavallalék 2015. évre vonatkozé rehabilitaciés foglalkoztatisinak
koltségvetési tamogatdsara. A Kedvezményezettel, mint nyertes palyazéval a Kormanyrendelet IIJ/A.
fejezetében foglaltak, valamint a 2015. évre a Szerzédé Felek kozott létrejott keretszerzédés (a tovabbiakhan:
Keretszerzédés) alapjan a 2015, 1. félévre kotétt tdmogatasi szerzgdés megszinését kivetden kertil sor jelen

hatosagi tamogatdsi szerzédés (a tovabbiakban: Témogatasi Szerzédés) megkotésére.

A Korményrendelet alapjan a Tamogaté latja el a bér- és tobbletkoltség tdmogatasara kiirt palyézattal
Osszefuggd dontés-elékészitéssel, a munkaltatéval torténd tamogatasi szerzodéskotéssel, valamint a tamogatas
havi folydsitasaval, szakmai ellendrzésével és a tamogatas visszakévetelésével kapcsolatos feladatokat. A

alapjén a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) latja el.

A Miniszter az altala meghatérozott 6sszegt tamogatast az errél megkotott szerzddésben foglaltak szerint, a

Tamogaté, mint a fejezeti kezelésii eléiranyzatot kezeld szerv kozremiikodésével biztositja.
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I. A Szerz6dé Felek kotelezettségei a tamogatas formajarol, mértékérol, idotartamarol és folyodsitasanak

egyéb feltételeirol.

1. A Tamogaté a Miniszter doéntése alapjan jelen szerzédés 1. szamu melléekletében megjelolt
székhelyen/telephelyen/ficktelepen, az ott felsorolt munkakérokben foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességli munkavallalék rehabilitacids foglalkoztatdsdhoz - amennyiben a Kormanyrendeletben
eléirt feltételek teljesiilnek - a Keretszerzédéshen foglaltak szerint tdmogatast biztosit a koltségvetési
forras flggvényében 2015. julius 1-jétél, legfeljebb 2015. december 31-ig. A rehabilitacios foglalkoztatas
jellemzdit, valamint a munkaidé-keretben térténd rehabilitacios foglalkoztatas megallapitasat,
munkakorénkeénti bontasban az 1. szamu melléklet tartalmazza.

A tamogatas folyositasaval, elszamolasaval 6sszeflggd részletes szabalyokat - a Kormanyrendelet III/A.
fejezetében foglaltak szerint - jelen Tamogatasi Szerzddés tartalmazza.

2. A Tamogato a Miniszter déntése alapjan a 2015. julius 1 - 2015. december 31. kozotti iddszakra

Legfeljebb 50 [é tartos foglalkoztatott (Kormdnyrendelet I. FEJEZET 1. § 9. pont), 10 f6 100%-o0s
tamogatdsi intenzitasu tranzit foglalkoztatott és 0 fé 90%-os tamogatdsi intenzitdasu tranzit
foglalkoztatott (Kormanyrendelet I. FEJEZET 1. § 10. pont), dsszesen legfeljebb 60 f6
Kormadnyrendelet 1. § 3 pontja szerinti létszamii, munkaviszonyban foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességii munkavallalé rehabilitaciés foglalkoztatdsihoz biztosit tamogatast.

A Kormanyrendelet alapjan vissza nem téritendd tamogatasként a megvaltozott munkaképességi
munkavallalé utén fizetendé bérkoéltség, valamint a megvaltozott munkaképességli személy rehabilitacios
foglalkoztatasanak a megvaltozott munkaképességhdl fakado tobbletkoltségei finanszirozasahoz 33 600 000
Ft, azaz harminchirommillié-hatszézezer forint 6sszeg(i bér-, és tobbletkdltség tamogatast nyujt a Magyar
Koztarsasag 2015. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2014. évi C. torvény 1. sz. melléklete, XX. fejezet 20.
cim, 47. alcim ,Megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasdnak tamogatasa” elnevezési
fejezeti kezelési eldiranyzat (AHT azonositészam: 264923) 2015. évi kerete terhére.

Egy f6 tartos foglalkoztatott személyre a 2015, julius 1. - december 31. iddszakra jutd egyéni tamogatas
maximalis Osszege 560 000 Ft, azaz Otszazhatvanezer forint, egy f6 100%-os tranzit foglalkoztatott
személyre a 2015. julius-december iddszakra juté egyéni tamogatas maximalis osszege 560 000 Ft, azaz
otszazhatvanezer forint, egy f6 90%-os tranzit foglalkoztatott személyre a 2015. julius-december iddszakra
juté egyéni tAmogatas maximalis dsszege 504 000 Ft, azaz otszaznégyezer forint.

A tamogatds a 2. szamu mellékletben, valamint a 2/a. szamu Utmutatoban megjelélt koltségek
tamogatasara igényelhetd.

A havi tdmogatas-elszamolas soran a tartés foglalkoztatasba sorolt megvaltozott munkaképességu
munkavallalék csak a jelen Tédmogatasi Szerzédésben foglalt létszamig veheték figyelembe. Amennyiben a
tartos foglalkoztatdsha sorolt munkavallaldk létszama mégis meghaladja a Szerzddés 1/2. pontjaban a 2015.
julius- december iddszakra meghatérozott létszamot, a tobbletlétszamra a Kedvezményezett csak a tranzit
foglalkoztatdsba sorolt munkavallalok uténi egy fére juté tamogatasra lehet jogosult. Ez esetben a tartos
foglalkoztatasba soroltak tobbletlétszama beleszamithat a tranzit foglalkoztatasha soroltak engedélyezett
létszamaba. A tranzit foglalkoztatdsba soroltak létszama noévekedhet, azonban tamogatasra a
Kedvezményezett csak a Keretszerzédésben meghatarozott 6sszesen létszamig jogosult. Amennyiben tartds
foglalkoztatdsba sorolt munkavéllalé helyett tranzit foglalkoztatdsba sorolt munkavallalé rehabilitacios
foglalkoztatasa valosul meg, abban az esetben a Kedvezményezett csak a tranzit foglalkoztatasba sorolt
munkavallalé esetében egy fore juté tamogatasra lehet jogosult.

Amennyiben egy 90%-o0s tdmogatasi intenzitasu tranzit allashelyet egy - rehabilitacios idétartama, illetve a
vonatkozdé munkaviszonyanak kezdetére vald tekintettel - 100%- os mértékli tamogatasi intenzitassal
foglalkoztathaté tranzit foglalkoztatott vagy tartds foglalkoztatott munkavallaloval toltenek be, ez esethen a
tamogatas 90%-o0s mértékben vehetd igénybe.

A jelen szerz6dés 1/2. pontjaban szerepld 1étszamot 6 havi (julius-december) atlagos szinten kell teljesiteni.

3. A Tamogaté jelen Tamogatédsi Szerzédés alairdsaval igazolja, hogy a Kedvezményezett benyujtotta a
tamogatas feltételét képezd, vonatkozod jogszabalyokban rogzitett igazold okiratokat, illetve egyéb
dokumentumokat, amelyek jelen szerzédés mellekleteit képezik:
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® az allamhéztartisrol sz0lo 2011. évi CXCV., torvényben (a tovabbiakban Aht.), valamint az
allamhaztartasrél szoélé torvény végrehajtasarol széls 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendeletben (a
tovabbiakban: Avr) meghatarozott dokumentumok (3. szamu melléklet, tovabha amennyiben nem
szerepelnek a Kéztartozdsmentes adozéi adatbazishan a Nemzeti Ado- és Vamhivatal 30 napnal nem
régebbi, egyuttes 0-s igazolas egy eredeti, vagy olyan maésolati példanya is szukséges, amelyet a
kedvezményezett ,az eredetivel mindenben megegyezd és a kiallitas napja déta nem valtozott”
jelzéssel, az alairasi cimpéldanynak megfeleléen alairassal és - ha azzal rendelkezik - pecséttel 14t el),

® a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagardl szélé 2007. évi CLXXXI. torvény 14. § a (a
tovabbiakban: Kozpénz tv.) szerinti nyilatkozat (6. szamu melléklet),

® nyilatkozat allami befolyas alatt allg gazdasagi tarsasagrél (7. szamu melléklet),
® aKdzpénztv. 8. §-a szerinti kézzétételi kérelem (8. szamu melléklet),
¢ bankszamléinak felsorolasa (9. szdm1 melléklet),
® az atlathat6 szervezetnek minésilés targyaban tett nyilatkozat (10. szdmu melléklet),
® nyilatkozat tdmogatas halmozasrél (11. szamu melléklet).
4. A tdmogatdas igénylésénél

a. A tamogathaté kéltségek meghatarozasakor a 2/a. szamu melléklet szerinti Utmutatéban foglaltak
szerint kell eljarni,

bérkoéltség tamogatasanak feltételei teljestilnek.
d. Nem tamogathaté a bérkéltség, ha a tamogatassal érintett munkaviéllald
1. oregségi nyugdijra jogosult,
2. munkaszerzédés szerinti napi munkaideje nem éri el a napi 4 érat,

3. rehabilitaciés foglalkoztatasa nem a Munka Torvénykonyvérél szélé 2012. évi 1. térvény (a
tovabbiakban: Mt.) hatalya ala tartozg munkaviszony keretében torténik,

4. rehabilitaciés foglalkoztatasara munkaerdé-kolesénzés keretében, vagy - a munkapréba
kivételével - a munkaszerzédéstdl elterd munkaltaténal keriil sor,

5. munkakére a meglévé képességekkel, illetve az egészségkarosodés veszélye nélkill nem
lathaté el,

6. esetében az Mt. szerinti teljesitménykévetelmény megallapitasakor figyelmen kiviil hagytak a
munkaképesség megvaltozasabsl adodé teljesitménycsékkenés meértékeét,

kevesebb idében végez,

8. munkavégzése helyének tekintetében nem teljestilnek a Kormanyrendelet 3. §- aban foglalt
feltetelek,

9. személyes rehabiliticigs tervében meghatarozottak teljestilése nem biztositott feltételek,

10. rehabiliticiss foglalkoztatasi korulményeinek ellenérzését a Kedvezményezett vagy mas
vallalkozés érdekkiréhen végzett tevékenység esetén a vallalkozas nem teszi lehetévé,

11. vonatkozésaban, ha a Kedvezményezett a rehabiliticigs foglalkoztatési kotelezettségének nem
tesz eleget.
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5. A Kedvezményezett a havi tAmogatas-elszamoléasat a székhelye szerint teriletileg illetékes Kincstar Megyei
Igazgat6sag Allampénztéri Irodaja (a tovabbiakban: API Iroda) részére (elérhetéségik a Kincstar honlapjan,
a http://www.allamkincstar.gov.hu/kincstar/mmk-s_tamogatas cimen elérhetd) juttatja el elektronikus uton,
az Igénykezeld Rendszeren (a tovabbiakban: IKR) keresztul a targvhénapot kovetdé honap 20. napjaig, jelen
Tamogatasi Szerzodés mellékletében meghatarozott formaban és adattartalommal. Az API Iroda a
hatéridére bekiildott, hibatlanul, és hianytalanul kitéltott tdmogatas-kincstari hitelesitési jelentését
tovabbitja a TAmogato részére.

A tamogatas egy honapra szamitott keretdsszegét a Tamogatd a Tamogatasi Szerzédés megkotését koveto
hénap 8. napjaig - a Kormanyrendelet 39. § (2)-(4) bekezdésében foglaltak szerint - eldlegkent, azt kovetéen
pedig havonta a Kedvezményezett igénylése alapjan - a Kincstar szabalyszeriiséget igazolo jelentése alapjan
- banki atutalassal folyositja a jelen Tamogatési Szerzédésben megadott bankszamlara a kovetkezok szerint:

elszamolds akkor nyujthaté be, ha a Kedvezményezett a munkavallaldk targyhdonapra jard
munkabérét és annak kozterheit megfizette,

tédmogatas akkor folydsithaté, ha annak kifizetését a Kedvezményezett a havi
tamogatas-elszamolassal az IKR-en keresztiil igényli,

havonta legfeljebb a megitélt tAmogatas 2015. julius 1.- december 31. idészakra vonatkozo Gsszeg
iddaranyos részének (a tdmogatésigényléssel érintett honap és az azt megel6zdé hénapok egyuttes
szdménak és a jévahagyott féléves tdmogatés 1/6-od részének szorzata) és az addig folydsitott 6sszes
tAmogatasnak a killénbozete igényelheté és szamolhato el,

a targyhénapra vonatkozéan - a munkabéren és annak kozterhein tilmenden - olyan, a tamogatott
feladatok teljesitésével osszefiiggden ténylegesen felmerilt koltségek igeényelhetdk, amelyek jelen
szerzGdés 2/a. szamu mellékleteként csatolt Utmutatoban meghatéarozott koltségek, és amelyeket a
Kedvezményezett szamviteli (fékonyvi, analitikus) nyilvantartasban elszamolt, feltéve, hogy a
pénzigyi teljesités legkésébb a tamogatott rehabilitéciés foglalkoztatas idétartamanak lejartat kovetd

masodik honap 20. napjaig megtorténik,

a Korméanyrendelet 37. § (3) bekezdése és 38. § (1) bekezdés e) pontjaval 6sszhangban tamogatas
legfeljebb a tényleges rehabilitacios foglalkoztatés alapjan szamitott egyéni tAmogatasok osszegeig
igényelhetd,

a tamogatott rehabilitacios foglalkoztatas idétartama alatt az igényelt tdamogatas egylttes osszege
nem haladhatja meg a jelen szerzédés szerinti 2015. jilius 1.- december 31. idészakra vonatkozé

tamogatas dsszegét,

tamogatas nem igényelheté a szocialis hozzajarulasi adé addjévairasként, adokedvezmeényként

igénybevett részére,

az utolsé elszamolas benyujtasanak hatérideje a targyidészakot koveté harmadik honap elsé napja,

ezt kovetden elszamolas nem nyujthato be,

ugyanazon célra tdmogatas csak akkor nyujthatd, ha a Kedvezményezett a korabban kiutalt
tamogatassal elszamolt, és azt a Tamogato jovahagyta.

Amennyiben a Kedvezményezett az 5. szamu melléklet a havi tdmogatés-elszamolast hibasan vagy hianyosan
nyujtotta be, az API Iroda az IKR-en keresztill értesiti a Kedvezményezettet, de a nem kifogasolt teteleket
tovabbitja a Tamogato felé.

A hibéas vagy hidnyos elszamolassal érintett tételeket annak kijavitasat, illetve kiegészitését koveto 30. napig utalja

a Tamogato.

Ha a Kedvezményezett az igénylését késedelmesen, a targyhonapot kéveté 20-a utan nyujtja be, Tamogato a
tamogatast a hibatlan és hianytalan elszamolas benyujtasat koveté 30. napig utalja.

Kedvezményezett az el nem szamolt eléleget a Tamogatd részére legkésébb az utolsé elszamolt honapot kéveto
harmadik honap 1-jéig visszafizeti.
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II. A Szerz6dé Felek tovabbi kotelezettségei
I. A Kedvezményezett jelen Tamogatasi Szerzédés alairasaval kotelezettséget vallal arra, hogy

a. a tamogatas felhasznalasara vonatkozé Jogszabalyi feltételeket a tamogatas folyositasanak idétartama alatt
biztositja, haladéktalanul, de legfeljebb 8 napon beliil bejelenti, ha a tamogatast megalapozd
kériulmeényeiben valtozas, illetve a Keretszerzédésben és/vagy a jelen Tamogatasi Szerzédésben foglaltakat
erinté valtozas kévetkezik be,

b. Amennyiben az 1. szamu mellékletben meghatéarozott székhely/telephelyek/fiéktelepek kozott
letszam-atcsoportositasra keril sor, azt a Kedvezményezett koteles a Tamogato részére hozzajarulas
céljabdl bejelenteni az IKR-en keresztil,

¢. a Kormanyrendelet 33. §-a alapjan megkotétt egyéni foglalkoztatasi megallapodasok régzitését, valamint
azok szikség szerinti médositasait az IKR elektronikus feliletén hajtja végre,

d. a rehabilitaciés foglalkoztatast a munkavallalé meglévé képességeinek megfeleld, rehabilitdciés célu
munkavégzés keretében biztositja, a tarsaségi szerzodesében, alapité okirataban, alapszabalyaban
megjelolt tevékenységi koreiben,

e. szamviteli rendszerét ugy alakitja ki, hogy a fékonyvi konyvelés, valamint az analitikus nyilvantartas
alkalmas legyen a tdmogatott koltségek elkildnitett nyilvantartasara és ellenérzésére,

f. a rehabilitaciés foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt nyilvantartast vezet, amelv tartalmazza:

© a tamogatassal foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavallalék munkavégzésének
helyét, a rehabilitaciés foglalkoztatas jellegét, valamint a munkavégzéssel toltott idétartamokat,

© a tdmogatéssal foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalék természetes
személyazonositd adatait, a tarsadalombiztositasi és addazonosits jelét, egészségi allapotat
(0ssz-szervezeti egeszségkarosodasanak/ munkaképesség-csokkenésének mértékét), fogyatékossagi
tamogatasra, illetve rokkantsdgi jaradékra Jjogosultsagat, valamint az ellatas folydsitasanak tényét,
tovabba az ezek igazolasat szolgal6 okirat(ok) mésolatat,

© a Kormanyrendelet alapjan nyujtott tamogatdsok, és mas allami vagy eurdpal unids forrasbdl
szarmazé - a munkaltaté altal foglalkoztatott megvaltozott munkakepességliekre vagy azok
csoportjaira tekintettel nyujtott - tamogatas egylttes dsszegét, és a nyilvantartast a tamogatas
megsziinését kovetd 10. év végéig megdrzi,

g. segitd személy, rehabilitacids tanacsado, rehabilitdciés mentor foglalkoztatasa esetén a tevékenységrol
olyan kimutatast vezet, amely tartalmazza:

O a segitett megvaltozott munkaképességli személy(ek) nevét,
O az elvégzett tevékenység beazonositasara alkalmas megnevezését,
O asegitésre, tanacsadasra, mentoralasra forditott idétartamot,

h. a tulajdonos, munkaltatéi Jogkor gyakorldjanak valtozasat a benytjtott valtozasbejegyzési kérelemnek és a
cégbirdsag elektronikus tértivevényének, vagy a valtozasbejegyzés e-aktijanak megkiildésével 8 napon
belil bejelenti a Tamogatséhoz szerz6désmodositas céljahdl,

i a fizetési szémlajanak, vagy egyeb bankszamlajanak megvaltozasarél a Témogatét a benyyjtott
valtozésbejegyzési kérelemnek és a cegbirdsag elektronikus tértivevényének, vagy a valtozasbejegyzés
e-aktdjanak, vagy a bankszamla megnyitasat igazolé dokumentumok megkiildésével 8 napon beliil értesiti,

J. amennyiben lejart esedekességl adé- vagy addk modjara behajtandé egyéb mey nem fizetett koztartozasa
van, azt a fizetési hataridé lejartatél szamitott 8 napon belil, de legkésébb a soron kévetkezd tamogatas

igényléséig irasban bejelenti,
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k. amennyiben vonatkozasaban végelszamolasi, felszdmolasi, csédeljaras, kényszertorlési eljaras, miikodéseét
ellehetetlenitd vegrehajtasi eljaras indult, vagy a birdsagi nyilvantartashol valo torlését az ligyészség
kezdemenyezte, arrdl a Tamogatdt 8 napon belill a szitkséges dokumentumok becsatolasaval irdsban
tajekoztatja,

. a Polgarl Torvénykdnyvrdl szdlé 2013. évi V. torvény 2:47. § rendelkezéseire tekintettel a témogatéas
felhasznalasarol valo téjékoztatast lizleti titokra valé hivatkozassal nem tagadhatja meg,

m. a tamogatas felhasznaldsa soran a kozbeszerzésekrél sz6lo 2011. évi CVIIL térvény (a tovabbiakban: Kbt.)
szerint jar el,

n. ha a foglalkoztatottak létszama a 25 f6t meghaladja, a tamogatas feltétele, hogy Kedvezményezett a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairol és egyes torvények modositasardl sz6lé 2011, évi
CXCI. torveny (tovabbiakban: Mmtv.) 22. §-a szerinti megvaltozott munkaképességi személyeket az Mmtv.
23. § (1) bekezdésében meghatarozott kitelezo foglalkoztatasi szint felett foglalkoztasson,

0. ugyanazon elszamolhato kéltségek vonatkozdsaban a tdmogatas halmozddasa a Bizottsag 2014. junius 17-i
651/2014/EU rendelete (a tovabbiakban: csoportmentességi rendelet) 1. fejezet 8. cikkének (6)
bekezdeésében foglaltak szerint lehetséges, a 11. sz. mellékletben tett nyilatkozat szerint,

p. a munkapréba keretében torténé foglalkoztatas esetén koteles a Kormanyrendelet 42. §-aban foglaltak

szerint eljarni,

q. a Kormanyrendelet 32. § (4)-(7) bekezdésében meghatarozott feltételek bekovetkezésének esetén, az ott
eléirt kotelezettségeket teljesiti,

r. teljesiti a mindenkori minimélbér/garantalt bérminimum megfizetésére vonatkozé eléirasokat.
s. tamogatas kizardlag hatalyos akkreditécios tanusitvannyal rendelkezét munkaltaté részére nyudjthato,

t. a tamogatas hatarértéke a csoportmentességi rendelet I. fejezet 4. cikk (1) bekezdés p) és q) pontja
értelmében évente vallalkozdsonként kiillon-kilén nem haladhatja meg a 10 millié eurdt, a 11. sz.
mellekletben tett nyilatkozat szerint.

2. A Kedvezményezett jelen Tamogatasi Szerzédés alairasaval tudomasul veszi, hogy

a. Kedvezményezett altal ténylegesen megfizetett, a tdmogatasba bevont megvaltozott munkaképességi
munkavallalok bérkoltségének legfeljebb 75 %-a tAmogathato,

b. az a) pontban foglaltaktdl eltérden a bérkéltség legfeljebb 100 %-a tamogathaté, ha a Kedvezményezett
kozhasznu jogallasu egyestlet, alapitvany, vagy nonprofit gazdasagi tarsasag, és az altala végzett, a létesité
okiratdban kozhasznu tevékenységként megjeldlt tevékenység nem minésill gazdasagi-véllalkozasi
tevekenységnek, tovabba a tamogatassal érintett munkavallalék rehabilitaciés foglalkoztatasara kizardlag
kozhasznu tevékenységként megjelolt, nem gazdasagi- véllalkozasi tevékenység keretében kerill sor. A
berkoltség 100%-ban torténd tamogatasanak feltétele, hogy a kozhasznu jogallastuként nyilvantartasba vett
szervezet létesit okirataban szerepeljenek az alabbiak:

© milyen kézhasznu tevékenység(ek)et folytat,
© akozhasznu tevékenység(ek)et mely kozfeladato(k)hoz kapcsolddéan végzi,
O a kozfeladat(ok) ellatasat megalapozé jogszabalyhely(ek) megjelolése,

© nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kozhasznt szolgéltatasaibél (amennyiben
tagsaggal rendelkezik),

O gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak a kozhasznil, vagy a létesité okiratban meghatarozott
alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez,

O gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a kozhasznu tevékenységébe forgatja vissza,
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O szervezete partoktdl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatdast nem nyujt és kézvetlen politikai
tevékenységet nem folytat,

C. az egyeni tamogatas degresszivitisira vonatkozd szabalyt a tranzit foglalkoztatdsban résztvevé
munkavallaldk esetében alkalmazza,

d. a teljes havi keretésszeg felhasznalasanak feltétele - a rehabilitaciés foglalkoztatasban részt vevd
munkavallalék altal ledolgozott 6sszes munkadrat figyelembe véve - a havi atlagban legalébb napi 4 6ras
idétartamu rehabilitaciés foglalkoztatas,

e. a havi atlagban napi 4 érat el nem éré rehabilitacios foglalkoztatds esetén tdmogatas nem hivhaté le,

f. koteles a tamogatas felhasznalasarsl szamvitelileg elkilldnitett nyilvantartast vezetni, és a tamogatassal
kapcsolatos minden szerzédést, a szerzédés azonositasara alkalmas médon zaradékolt szamlat, bizonylatot
illetve mas okiratot azok keltezésétdl szamitott legalabb 10. évig megérizni,

g. az el6zd pontban részletezettek vonatkozasaban koteles tovabba lehet6vé tenni, hogy a Tdmogato, az Allami
Szamvevészék, a Kincstar, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az Emberi Erdforrasok Minisztériuma, vagy
ezen szervezetek jogutéd szervezeteinek - tovabbiakban ellendrzésre jogosult szervezetek, - képvisels
azokba betekinthessen. Fenti szervezetek ellengreivel egyuttmukodik, részitkkre a kért informéacickat és a
felvilagositast megadja, a jelen szerzédés teljesitésével kapcsolatos iratokat és az ellendrzés szempontjahdl
lenyeges egyéb koriilményeket bemutatja, illetve szukség esetén az iratok, dokumentumok (ideértve a
fényképet, kép- és hangfelvételeket is} masolatat atadja.

h. a tdmogatds folydsitasanak megszinését koveté 10 évig az eldzé pontban nevesitett szervezetek
megkeresése esetén koteles a tdmogatasi eszkoz hatékonysaganak vizsgalatahoz szilkséges informéaciét

szolgaltatni,

i. a tamogatés felhasznalasanak szabalyszeriségét pénzigyi szempontokbdl a Kincstar az igénylés kiutalasa
elétt benyujtott dokumentumok alapjan, valamint azutan a helyszinen is ellenérzi,

J. az ellendrzésre jogosult szervezetek jelen Tamogatéasi Szerzddésben foglaltak betartasat szakérték
kozremukodésével is ellenérizhetik,

k. az ellenérzésre jogosult szervezetek az atutalt tdmogatasok jogszert és szerzédésszeri felhasznalasat -
beleertve a jelen Tamogatasi Szerzédésnek valo megfeleldséget is,- a tamogatas idétartama alatt és azt
kovetden is folyamatosan ellendrizhetik,

L. biztositania kell az ellenérzés sikeres és zavartalan lebonyolitasnak feltételeit,
m. koteles egyuttmikodni az ellendrzést vegzd szervek képviseldivel,

n. a helyszinen is kételes rendelkezésiikre bocséatani a megfeleld dokumentumokat, szamlékat, a program
megvalositasat igazolé okmanyokat, bizonylatokat,

0. koteles tovadbba egyiittmikédni és biztositani a fizikai teljesités, a munkavégzés és rehabiliticids
foglalkoztatas helyszini kérilményei vizsgalatanak, ellendrzésének a lehetdsegét is.

3. A Tamogat¢:

a. koteles a jogszabalyi, tovabba a jelen szerzédésben részletezett tamogatasi feltételek teljesiilése, illetdleg a
Kedvezményezett kotelezettségeinek teljesitése esetén a Kedvezményezettnek a I.2. pontban meghatarozott

tamogatast megfizetni,

b. kételes a témogatast, a Kedvezményezett hataridére benyujtott hibatlan és hianytalan igénylése alapjan -
amennyiben a folydsitas alapjat képezd feltételek egyuttesen teljesultek - haladéktalanul, de legkésébb a
Jjogosultségi hénapot kovetd honap 8. napjéig a Kedvezményezett részére atutalni.
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III. A szerzodés modositasa, megsziinése, megsziintetése, a szerzédés megszegésének kovetkezménye

1. A Tamogatasi Szerzédés a Tamogato és a Kedvezményezett kozos megegyezése alapjan maédosithaté.
Kedvezmeényezett a Tamogatasi Szerzédés modositasara iranyulé kérelmét irasban, indokléassal alatdmasztva

kiteles a Tamogato részére eljuttatni.

A Tamogato jogosult a Tamogatasi Szerzddést egyoldaluan, akar a Kedvezményezett szdméara
tobbletkotelezettséget eredményezve modeositani, amennyiben a modositasra jogszabaly alapjan, illetve

ellendrzésre jogosult szerv megallapitdsa és javaslata miatt van sziikség.

2. A Tamogatasi Szerzédés megszunik

a.
b.

C.

a Tamogatasi Szerzédés idétartamanak leteltével,
a Kedvezményezett jogutdéd nélkili megsziinésével,

a rehabilitacios akkreditacids tanusitvany visszavonasaval.

3. Tamogato a Tamogatasi Szerzdédéstol elall és a teljes tamogatasi osszeget visszakoveteli, ha az aldbbi

feltetelek kozil legalabh egy teljesul:

a.

b.

C.

d.

a Kedvezményezettrol hitelt érdemiéen bebizonyosodik, hogy a tdmogatasi igény benyujtasakor a
tamogatasi dontést érdemben befolyasolo valétlan, hamis adatot szolgéaltatott, illetve a déntést befolyasold

téenyt, adatot elhallgatott,
a Kedvezményezettrdl bebizonyosodik, hogy a Kozpénz tv. 6. §-a alapjan nem részesithetd tdmogatasban,

Kedvezményezett a tadmogatas igénylésének idépontjdban nem felelt meg a rendezett munkaigyi
kapcsolatok torvényi felteteleinek,

Kedvezményezett a tAmogatast nem a vonatkozo jogszabalyoknak megfeleld célra hasznélja fel.

4. A Tamogato a Tamogatasi Szerzédést azonnali hatallyal felmondja, és a tamogatas tovabbi folyositasat
azonnali hatallyal megszinteti, ha

a.

b.

a Kedvezményezett a rehabilitacidés foglalkoztatdst megszanteti

a Kedvezmeényezettel szemben a Keretszerzédés vagy a Tamogatési Szerzddés megkotését kovetSen
felszamolasi, végelszamolasi, kényszertorlési eljaras indul,

az ellenérzés soran megallapitdst nyer, hogy a Kedvezményezett jogszabalyi vagy szerzddéses
kotelezettséget sulyosan és ismételten megszegi,

a Kedvezményezett jelen Tamogatasi Szerzddés mellékletét képezd nyilatkozatok valamelyikét visszavonja,

a Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzddés I1.1 1), m), n) pontjaiban eldirt kotelezettségének nem tesz

eleget,

a Kedvezményezett a tamogatas felhasznaldséra vonatkozo ellendrzéstlrési kotelezettségének nem tesz
eleget, illetve akadalyozza az ellendrzo szerv, személy tevékenységét.

5. A Tamogato a szerzédeést azonnali hatallyal felmondhatja, és a tdmogatas tovabbi folydsitasat azonnali
hatéllyal megsziintetheti, ha a Kedvezményezett

a.

b.

a jelen szerzédeés I1.1. ), 1), j), p), @), r) és I1.2. f), g) pontjaiban eldirt kotelezettségének nem tesz eleget, és
megjeldlt hataridére sem potolja hidnyossagat,

személyében az Mt. VI. fejezetében foglaltak alapjan munkaltatéi jogutodlas torténik, kivéve, ha a
Témogatési Szerzddést megkété Kedvezményezett helyébe 1épé jogutod - a jogutodlasrdl szélo
megallapodasban rogzitett idépontban, munkaviszonyban allé - valamennyi atvett munkavallald
munkaltatoja lesz, valamint maradéktalanul megfelel a vonatkozé jogszabalyok és a Tamogatasi Szerzédés

Osszes feltetelenek,
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C.

d.

az ellendrzés soran megallapitast nyer, hogy a Kedvezményezett a jogszabalyi, illetve szerzddéses
kotelezettsegét megszegi, vagy

a Kedvezményezettel szemben a szerzodés megkotését kovetéen végelszamolasi, felszamolasi, csédeljaras,
kényszertoriési eljaras, miikodését ellehetetlenitd végrehajtasi eljaras indult, vagy a biresagi
nyilvantartasbél valé térlését az lgyészség kezdeményezte.

6. Tamogato a kotelezettségszegés sulyatdl figgéen a szerzédést felmondhatja, ha az alébbi korulmények

kozil legalabb egy bekévetkezik:

a. a Tamogatasi Szerzddéshen rogzitett kételezettségek teljesitése a Kedvezményezettnek felréhaté okbdl nem

vagy nem a Tamogatasi Szerzédéshen foglaltak szerint valdsul meg, kivéve, ha a Tamogatasi Szerzédés
szerinti létszam csoékkenése kovetkezik be.

Kedvezményezett a Tamogatasi Szerzédésben foglalt bejelentési kitelezettségének nem vagy 30 napon tul
késedelmesen tesz eleget,

Kedvezmeényezett a Tamogatasi Szerzédésben meghatarozott beszamolasi kotelezettségének nem tesz
eleget és azt a hianypétlasra torténé felhivas utan sem poétolja.

7. Fel kell fiiggeszteni a tamogatas folyésitasat, ha

a. a Kedvezményezett vonatkozasaban vegelszamolési, felszamolasi, csGdeljards, kényszertorlési eljaras,

mitkédését ellehetetlenitd végrehajtasi eljards indult, vagy a biréségi nyilvantartasbél valé torlését az
lgyeészség kezdeményezte,

a tAmogatasi szerzédés megkotését kovetden a Kedvezményezett olyan nyilatkozatot tesz, vagy a Tamogato
olyan kérilményekrél szerez tudomast, amely a kéltségvetési tamogatas visszakovetelését, a tamogatési
szerzodés felmondasat vagy az attél torténd elallast teheti szitkkségessé,

a Kedvezményezett a - helyszini - ellenérzés soran feltart hianyossagot, hianypétlast az eléirt hataridében
nem, vagy nem teljes korden teljesiti.

8. Meg kell sziintetni a tamogatas folyésitasat, ha

a.

b.

a tamogatas megallapitasanak feltételei nem teljesiilnek,
a Kedvezményezett a munkavallalé részére a munkabért az adott hataridére nem fizeti meg,
a Kedvezményezett a munkabér utan fizetendd adot, jarulékot nem, illetve hataridében nem fizeti meg,

ha a Keretszerzédés, jelen Tamogatasi Szerzédés, vagy az egyeéni foglalkoztatasi megéllapodas felmondasra
keral, vagy

ha a Kedvezményezett végelszamolas alatt &ll, vagy vonatkozasaban csddeljaras elrendelésérdl szélé
birésagi végzést, kényszertorlési eljarasrol szolé cegbirdsagi végzést kozzétették, vagy az ellene inditott
felszamolast jogerésen elrendelték, miitkédését ellehetetlenits vegrehajtasi eljaras van ellene folyamatban,
vagy a birésagi nyilvantartasbél valé torlésére sor kerilt, vagy egyéb megsziintetésre iranyuld eljaras alatt
all.

9. Tamogaté a Kedvezményezett részére kifizetett jogosulatlan tamogatast visszakoveteli, ha

a.

b.

d.

a Kedvezményezettnek ads- vagy adok moédjara behajtandé egyeb, lejart esedékességli koztartozasa van,
kivéve, ha az adéhatésag szamara fizetési halasztast vagy részletfizetést engedélyezett,

a tamogatassal érintett munkavallalé részére a munkabért, illetve annak kozterheit nem, illetéleg
hataridében nem fizeti meg, kivéve, ha a hataridén tuli kifizetésnek az az oka, hogy a tamogatas folyositasa
- a Tamogato érdekkorén kiviil felmeriilt okbdl - hataridében nem tértént meg,

olyan idétartamra igényelt és kapott tamogatast, amelyre munkabér, illetéleg munkabérhez kapcsolédé
adofizetési kételezettség nem terheli,

olyan idétartamra igényelt és kapott tamogatast, amelyre tamogatas nem folydsithato,
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e.

a tamogatast a Kedvezményezett jogalap nélkil vette fel; ez utdbbi esetben a tamogatast, illetéleg annak
aranyos részet akkor is koteles visszafizetni, ha a jogalap nélkuli kifizetés nem a Kedvezményezett

szerzodésszegésének kovetkezmeénye.

10. Amennviben a kifizetett tamogatas visszakovetelésére kerul sor, a kozigazgatasi hatosagi eljaras és
szolgaltatas altalanos szabalyairdl szolo 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.) 132. § (2) bekezdése
alapjan, Kedvezményezett az igénybevett tamogatast az igénybevétel elsé napjatél a visszafizetés napjaig terjedd
idészakra vonatkozoan minden naptari nap utan a felszamitas idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat
kétszeresének 365-6d részének megfelelé mértékben szamitott késedelmi pétlékkal novelten koteles a Tamogaté

részére visszafizetni.

a.

Kedvezményezett a visszafizetési kotelezettségét a Tamogato altal kezelt EMMI Fejezeti Alszamla - NRSZH
elnevezésl, Kincstarnal vezetett 10032000-01220328- 50000270 szdmu szamlara koteles teljesiteni oly
modon, hogy megjeldli jelen szerzédés szamat.

Ha a visszafizetési kotelezettség a Tamogaté adminisztrativ hibajabdl keletkezik, a tdimogatas visszafizetése
a megallapitott hatariddig potlékmentes.

Ha Téamogato a szerzddéstsl elall, vagy azt felmondja, illetve a jogosulatlanul felvett tadmogatdst
visszakoveteli, kulon hatdésagi dontésben rendelkezik a visszakdvetelendd tamogatas pontos dsszegérdl és a
fizetési hataridéral.

A Tamogaté a kdzigazgatasi végrehajtési eljaras soran elsésorban a pénzforgalmi szolgaltatasok nyujtasarol
sz0l0 2009. évi LXXXV. torvénynek a hatésagi atutalasi megbizésrél szdld eldirasait alkalmazza.

Tamogato a d) pontban foglalt eljaras eredménytelensége esetén haladéktalanul kezdeményezi a tAmogatas
adok modjara torténd behajtasat.
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IV. A tamogatas elszamolasa, beszamolasi kotelezettség

1. Kedvezmeényezett koteles a 2015. julius 1. - december 31. idészakra terjedd tdmogatas felhasznalasanal
beszamoldjat elkésziteni, és a targyiddszakot kéveté harmadik hénap elsé napjaig a Kincstar részére két
peldanyban irasban, valamint elektronikusan megkildeni.

A beszamol¢ tartalmazza:

® a Keretszerzddéshen és a Téamogatési Szerzédésben vallalt feladatok, kotelezettségek teljesitésérsl
52016 szamszaki és szoveges értékelést, valamint

¢ a kotelezettségek teljesitését alatdmaszté tény adatokat a Tamogaté altal meghatarozott formaban és
tartalommal.

2. A tamogatasbél finanszirozhaté koltségek kozott csak a Tamogatasi Szerzddésben vallalt tamogatott
feladatok teljesitésével osszefliggéen, a tdmogatasra Jogosultsédg iddszakaban felmeriilt, a Tamogatasi
Szerzédés azonositasara alkalmas médon zaradékolt szamviteli bizonylattal alatdmasztott és szamviteli
nyilvantartasokban elszamolt, jelen szerzédés melléklete szerinti Utmutatéban (2/a. szamu melléklet)
feltintetett koltségeket lehet szerepeltetni, feltéve, hogy a pénzigyi teljesités is megtortént a tdAmogatasi
idészakot kovetd masodik hénap 20. napjaig.

3. Az elszamolasi kotelezettséggel jaré idészakon beliil feltart jogosulatlanul igénybe vett tdmogatéast a
Kedvezmeényezett onkorrekcié keretében rendezi, ellenkezé esethen az a targyidészakot kévetden -
késedelmi potlékkal névelten- visszakdvetelésrdl rendelkezd jogerés hatésagi déntés alapjan keriil
végrehajtasra.

4. 4. Ha a beszamold, és a zaré helyszini ellenérzés alapjan megéllapitast nyer, hogy a kiutalt tdmogatas
Osszege meghaladja a tamogatasbal finanszirozhaté Osszeget, a killonbozetet - a Jjogosulatlan igénybevétel
napjatol a jegybanki alapkamat kétszeresének 365-6d részével szamitott késedelmi pétlékkal névelten - a
Kedvezményezett koteles visszafizetni a Kincstar altal lefolytatott zaré ellendrzés lezarasat kovetden
kiallitott visszakévetelésrél rendelkezd dontés kozlésetd] szamitott 30 naptari napon beliil.
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L ; . Szerzodés szama: FRF-C/0329-5/2015
Palyazoi sit6: REHAB-15-TTF-0337
yuzhiazonosito 2 IKR azonosité: SZ-REHAB-151I1-TTF-0337/0

V. Egyéb feltételek, kotelezettségek, kikotések

1. Kedvezmeényezett hozzdjarul, valamint gondoskodik az érintett munkavallalok hozzajarulasarsl, hogy a
megvaltozott munkaképességl munkavéllalok rehabilitaciés foglalkoztatasara tekintettel nydjtott tovabhbi
tamogatasokra, valamint a Tamogatasi Szerzédésben foglaltak szerint nyujthaté tamogatasra vonatkozo
adatokat a Tamogato, az EMMI, a Kormanyhivatal, tovabba a Nemzeti Ad6- és Vamhivatal, valamint a
Kincstar kezelje.

2. Kedvezményezett véllalja a folyamatos egyittmikodést a rehabilitacids foglalkoztatas helye szerinti
Kormanyhivatallal, tovabba vallalja, hogy a megliresedd munkahelyek feltdltését, illetve a vallalt
tobbletlétszam felvételét az illetékes Kormanyhivatal rehabilitacios célt munkakozvetitéi tevékenységének
igénybevetelével végzi el. Az ehhez sziikséges tajékoztatas adasa, egyuttmikodés soran tekintetbe veszi,
hogy a Kormanyhivatal a benyujtott munkaerdigényre legkésébb 3 munkanapon belil kezdi el a
munkakozvetitdi tevékenységet.

3. Kedvezményezett a Tamogatéasi Szerzédés aldirasaval nyilatkozik arrdl, hogy a jelen szerzédés alapjan
benyijtott igénylésben szereplé szamviteli bizonylatok vonatkozd tételeit, banki atutalasi igazolasokat,
szamlakat mas tdmogato fél felé nem széamolja el.

4., A Tamogatédsi Szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ket.,, az Aht., a Ptk, a Kbt, a
Kormanyrendelet, valamint a Nemzeti Rehabilitadcios és Szocidlis Hivatalrél szélé 74/2015. (I11.30.)
Kormanyrendelet vonatkozo rendelkezéseit kell iranyadénak tekinteni.

5. A Tamogatasi Szerzédés megkotését kovetden a tamogatas kedvezményezettjiének nevét, a tamogatés
ceéljat, és Osszegét a Tamogato honlapjan, 60 napon bell kézzé kell tenni.

Jelen Tdmogatasi Szerzédés 2 egymassal mindenben megegyezd 18 szamozott oldalbdl &llé példanyban késziilt.
Szerzodd Felek a jelen Tamogatasi Szerzddés tartalmat megismerték, kézosen értelmezték, és mint akaratukkal

mindenben megegyezdt, jovahagyolag irjak ala.

_‘,:'_) g 5
Alairds datuma:. <. 502 0 A =

Farkasné Farkas Gyongyi

Kedvezményezett

féigazgatd (L

Tamogato

Pénziigyi ellenjegyzés datuma:. 2[]15 A0L.2 2 .........
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Szerz6dés szama: FRF-C/0329-5/2015
Alyézéi sito: REHAB-15-TTF- X
Palyazéi azonositd AB-15:TTE-0337 IKR azonosité: SZ-REHAB-1511-TTF-0337/¢

Jelen Tamogatasi Szerzédés elvalaszthatatlan részét képezik a kovetkezé mellékletek:
1 A Kedvezményezett székhelyein/telephelyein megajanlott kapacitas

2 Rehabilitécios foglalkoztatashoz kapcsolddo osszes koltség részletezése
2/a.Utmutaté a 2015. julius-december havi egyeéni tdmogatas elszamolaséhoz
3 AHT szerinti nyilatkozat

4 Adatlap tdmogatasi szerzédéshez

5 Elszamolasi dokumentumok

6 Nyilatkozat kdzpénzekbdl nytjtott tamogatasok atlathatésagarsl

7 Nyilatkozat allami befolyas alatt allé gazdasagi tarsasagroél

8 Kozzéteteli kérelem

9 Kedvezményezett bankszamlainak felsorolasa

10 Nyilatkozat atlathaté szervezetnek mindsiilés targyaban

11. Nyilatkozat tdmogatas halmozésrél
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Pilyazii azonosité: REHAB-15-TTF-0337

Szerzodés szama: FRF-C/0329-5/2015
IKR azonosité: SZ-REHAB-1511-TTF-0337/0

1/2015.sz. melléklet

A Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellaté kiemelkedéen kézhasznu Nonprofit Kft. MUNKALTATO
SZEKHELYEN/TELEPHELYEIN FELAJANLOTT KAPACITAS

Napi munkaidében foglalkoztatolt megvaltozott munkaképességi munkavalalléi létszam

Ssz. Szekhely / Felajanlani kivant Munka- Tartés Tranzit Tranzit
Telephely mukakor koronkénti | foglalkozta- 100%-0s 90%-o0s
megnevezése atlagos tasban foglalkozta- | foglalkozta-
napi tasban tasban
munkaido
1. 1097 Budapest 4112 - Altalénos irodai 4.0 1.0 2.0 0.0
IX. Keriilet adminisztrator
Gubacsi ut 89.
2, 1097 Budapest | 8144 - Papiripari 8.0 0.0 1.0 0.0
IX. Kertlet alapanyagot gyarto gép
Gubacsi ut 89. kezeldje
3. 1097 Budapest 8417 - 8.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kertlet Tehergépkocsi-vezeto,
Gubacsi ut 89. kamionsofér
4, 1097 Budapest 9112 - Intézményi 5.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kertilet takarito és kisegitd
Gubacsi ut 89.
5. 1097 Budapest 9112 - Intéezményi 6.0 1.0 0.0 0.0
IX. Keriilet takarito és kisegitd
Gubacsi ut 89.
6. 1097 Budapest 9211 - Szemétgyujto, 4.0 5.0 1.0 0.0
IX. Kertlet utcasepro
Gubacsi ut 89.
74 1097 Budapest 9211 - Szemétgyijtd, 50 540 0.0 0.0
IX. Kerulet utcasepré
Gubacsi ut 89.
8. 1097 Budapest 9211 - Szemétgyujto, 6.0 7.0 1.0 0.0
IX. Kerilet utcasepro
Gubacsi ut 89.
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Pilyazoi azonosité: REHAB-15-TTF-0337

Szerzédés szama: FRF-C/0329-5/2015
1IKR azonosito: SZ-REHAB-1 511-TTF-0337/0

9. 1097 Budapest 9211 - Szemétgyijtd, 8.0 2.0 0.0 0.0
IX. Kertlet utcasepro
Gubacsi ut 89.
10. 1097 Budapest 9239 - Egyéb, mashova | 5.0 1.0 1.0 0.0
IX. Kertlet nem sorolhaté egyszera
Gubacsi tt 89. szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozasu
11. 1097 Budapest 9239 - Egyéb, mashova | 6.0 10.0 2.0 0.0
IX. Kertilet nem sorolhaté egyszeri
Gubacsi ut 89. szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozasu
12, 1097 Budapest 4112 - Altalanos irodai | 6.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kertlet adminisztrator
Gubacsi Ut 89.
13. 1097 Budapest 9239 - Egyéb, méshova | 8.0 2.0 0.0 0.0
IX. Kertlet nem sorolhatd egyszerti
Gubacsi ut 89. szolgaltatasi és
szallitasi foglalkozasu
14. 1097 Budapest 4123 - Pénzugyi, 6.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kerllet statisztikai, biztositasi
Gubacsi ut 89. adminisztrator
15, 1097 Budapest 6119 - Egyéb 5.0 4.0 1.0 0.0
IX. Kertulet novénytermesztési
Gubacsi it 89, foglalkozasu
16. 1097 Budapest 6119 - Egyéb 6.0 2.0 1.0 0.0
IX. Kertlet novénytermesztési
Gubacsi ut 89. foglalkozasu
17. 1097 Budapest 7212 - Szabd, varré 4.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kerulet
Gubacsi ut 89.
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Szerzodés szama: FRF-C/0329-5/2015

Palyazoi azonosito: REHAB-15-TTF-0337 IKR azonosité: $Z-REHAB-1511-TTF-0337/0

Ssz. Székhely / Felajanlani kivant Munka- Tartos Tranzit Tranzit
Telephely mukakor koronkeénti | foglalkozta- 100%-o0s 90%-o0s

megnevezése atlagos tasban foglalkozta- | foglalkozta-
napi tasban tashan

munkaido
18. 1097 Budapest 7212 - Szabho, varro 6.0 2.0 0.0 0.0
IX. Kerilet

Gubacsi ut 89.

19. 1097 Budapest 7232 - Nyomdasz, 8.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kerilet nyomdaipari gépmester
Gubacsi ut 89.

20. 1097 Budapest 7233 - Konyvkoto 5.0 1.0 0.0 0.0
IX. Kerulet
Gubacsi ut 89.

21. 1097 Budapest 7233 - Konyvkotd 6.0 1.6 0.0 0.0
IX. Kerulet

Gubacsi ut 89.

Osszesen 50.0 10.0 0.0
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Palyazéi azonosité: REHAB-15-TTF-0337 Szerzodés szama: FRF-C/0329-5/2015

IKR azonosité: SZ-REHAB-1511-TTF-0337/0

Munkaidé-keretben foglalkoztatott megvaltozott munkaképességii munkavalalléi létszam

Ssz. Székhely / Felajanlani kivant Munka- Tartos Tranzit Tranzit
Telephely mukakor koronkeénti | foglalkozta- 100%-os 90%-o0s
megnevezése atlagos tasban foglalkozta- | foglalkozta-
napi tasban tasban
munkaidé
Osszesen 0 0 0
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Szerzédés szama: FRF-C/0329-5/2015
IKR azonosité: SZ-REHAB-1511-TTF-0337/0

Palyazoi azonosité: REHAB-15-TTF-0337

Aliras datuma: . S0 Y o

tamogatott képviselsjének cégszeri alairasa
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datbazis - lekérdezés http://80.249.172.60/cg1'-bin/kozbesz/kozbesz_nyomtﬂtas‘w,php?ka...

Koztartozasmentes ad6zdi adatbazis kinyomtatasa

Az addzas rendjérél széld 2003. évi XClII. trveny (tovabbiakban: Art.) 36/A. §-anak (1) bekezdese szerint a
kozbeszerzések teljesitésehez kapcsolodoan a kézbeszerzésekrs! szolo torvény (a tovabbiakban: Kbt.) szerinti
nyertes ajanlattevd és a Kbt. szerinti alvallalkozok kézott szerzodesek, valamint minden tovébbi, a polgari jog
szerinti alvallalkozok kozott megkotatt vallalkozasi szerzédések alapjan torténd, a havonta netté médon szamitott
200 000 forintot meghalad¢ kifizetésnél a kifizetést teliesité az igénybevett alvallalkozénak a teljesitésért —
visszatartasi kotelezettség nélkiil — abban az esetben fizethet, ha

a) az alvallalkozo bemutat, atad vagy megkiild a tenyleges kifizetés idpontjatol szamitott 30 napnal nem
régebbi nemlegesnek mindsulé egyittes adoigazolast, vagy

b) az alvalialkozo a kifizetés iddpontjaban szerepel a kéztartozasmentes adézoi adatbazisban.
Az alabbi adézo(k) szerepel(nek) a 2015.07. ho 11. napjatol 2015.08. hé 10. napjaig érvényes koztartozasmentes
adozdi adatbazisban.

E nyilvantartas azon adat(ok) kivételével minésil kézhitelesnek, amely adato(ka)t jogszabaly mas nyivantartas
reszekeént kozhitelesnek minésit. A kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas 4ltalanos szabalyairdl szolo 2004.
evi CXL. torvény 86. § (1a) bekezdése alapjan a hatdsagi nyilvantartas kozhitelessége alapjan az ellenkezd
bizonyitasaig vélelmezni kell annak johiszemiiségét, aki a hatosagi nyilvantartasban szerepld adatokban bizva
szerez jogot. Az ellenkezé bizonyitasaig a hatdségi nyilvantartasba bejegyzett adatrél vélelmezni kell, hogy az
fennall, a hatosagi nyilvantartasbdl torélt adatrél vélelmezni kell, hogy nem all fenn.

Adészém / név/megnevezés Ev, ho
adoazonosito
18229329243 FESZOFE Ferencvérosi Szocidlis Foglalkoztaté és Ellato Nonprofit Korlatolt 201507

Felelésségli Tarsasag
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Kéltségtery

FRF-C/0329-5/2015
Ferencvarosi Szocidlis Foglalkoztaté és Ellato
Nonprofit Kft.

Szerz0dés iktatészdma:

Kedvezményezert neve:

Megvaltozottt munkaképességii munkavallalok 2015,

Tdmogaton feladat m ezése: Gk %
amog: deladas meguevendse ILfélévi foglalkoztatasanak kéltségvetési timogatasa

L. A feladat megvalésitisa érdekében felmeriilé tervezett kiaddsok

2. szami melléklet

1. Sajat forras

ebbdl a Timogat6 ltal elgirt

PG 200"

$3 Go0 00.

2. Igényelt tAmogatas
3. Osszesen

IL. Az igényelt timogatisbél a feladat megvalosulisa érdekében felmeriils tervezett kizvetlen kiltség

Datum: 2015. év juliius hénap 2l.nap

Kiadds megnevezése Osszesen Tamogatasi igény Gsszege
1. Megviltozott munkaképességt munkavallalok bérkéltsége 33 600 060 33 600 000
1. Bérkiltség 26 457 000 26 457 000 v
2. Személyi jellegli egyéb kifizetések 0
3. Szocidlis hozzdjériddsi add 7 143 060 9143 000
T % Co
IL Megviltozott munikaképességii munkavallalok foglalkoztatzsahoz kapesolédo tobbletkiltségek 1 565 600 Qi
Ebbaol:
1. Anyagjellegti riforditis o
2. Személyjellegif rdforditds 1565 000
3. Felhalmozisi jelleghi Kiadds 0 e
5 Ay
Osszesen (L411) 35 165 000 35165000 ’4

= ZE000.Q00







Szerzédés szama: FRF-C/0329-5/2015

2/a. szamu melléklet

Utmutaté

a megvaltozott munkaképességii munkavillalokat foglalkoztaté munkiltaték
akkreditaciojarol, valamint a megvaltozott munkaképességii munkavillalgk
foglalkoztatdsihoz nyijthaté koltségvetési timogatasokrél sz616 327/2012. (XI.16.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm.rendelet) alapjan nyujthaté koltségvetési
timogatas (tovabbiakban: bér- és koltségtimogatas) elszimol4sihoz

A Nemzeti Rehabiliticiés és Szocialis Hivatal (a tovabbiakban: NRSZH) tamogatasi
szerzbdést kot a  megvaltozott munkaképességli  munkavallalokat foglalkoztatd
munkaltatokkal.

A megkotott tamogatasi szerz6dés, valamint azok mellékletei tartalmazzak a timogatas
igénybevételére vonatkozd eldirasokat és a kotelez6 formanyomtatvanyokat. A tamogatas
pénziigyi elszamolaséhoz nyiijt szakmai segitséget jelen Utmutato,

Felhivjuk figyelmét, hogy a pénziigyi elszamolasok sorin a tamogatasi szerz6désben
meghatarozott feltételek, valamint a tamogatashoz kapcsoléddan a vonatkozd, mindenkori
hatélyos jogszabalyok kételezé érvényliek.

Keérjiik, hogy amennyiben az Utmutaté, valamint az elszémolasok Igény Kezel Rendszerben
(IKR-ben) torténd rogzitését részletez6, a munkaltaté szervezetek részére késziilt F elhasznaloi
kézikényvek attanulméanyozésa utén tovabbi segitseégre van sziiksége, vegye fel a kapcsolatot
a Magyar Allamkincstar székhely szerinti illetékes Megyei Igazgatésdg Allampénztari
Irodéjaval (a tovabbiakban: Megyei API), vagy az NRSZH-val.

A tamogatds-elszimolas bead4sival kapcsolatos informaciék

A megvaltozott munkaképességii munkavallalok foglalkoztatasidhoz nyujtott tamogatas
Osszegével a munkaltaté havonta, az IKR-ben benyujtand6 tamogatas-elszamolas formajaban
szamol el. A tamogatas-elszamolas 2015. évben is kizarélag elektronikus formaban nydjthatd
be. Kérjiik, hogy a tamogatas-elszamoldsok benytjtisakor az 6sszegeket valamennyi helyen
Ft-ban adjak meg. Koltségként, raforditasként a szamvitelrél szolé 2000. évi C. térvény
(Sztv.) elbirdsai szerinti Gsszegek szamolhatéak el, melyet szabalyosan kiallitott — teljesités-
igazoldssal alatdmasztott — zaradékkal ellatott szamvitel; bizonylattal kell igazolni.

A havi tamogatas-elszamoldsokat a targyhonapot kovetd ho 20-ig kell a székhely szerint
teriiletileg illetékes Megyei API részére benytjtani. Ez jelenti egyrészt az elszamolds IKR-ben
torténd rogzitését, masrészt a papir alapt, IKR-b6l nyomtatott, tamogatasi szerzédés szerinti
cégszerii aldirdssal ellitott ELSZAMOLAS NYILATKOZAT megkiildését. Ettél eltérs
aldiras szerepeltetése esetén a cégvezetd altali meghatalmazast kérjiik csatolni, mely alairas
mintat is tartalmaz annak elfogadhatésigara, hitelességére vonatkozéan.

Az IKR rendszer hasznilatat bemutaté Felhasznaloi kézikényvek az NRSZH honlapjan
érhetok el.



Szerzodés szama:

A havi tamogatds-elszamolas beny(jtasdt megel6zéen az informatikai rendszer egy
alapellenérzést végez. Amennyiben olyan hibat, hidnyossdgot tartalmaz az elszamolas,
amelynek javitasa sziikséges, a rendszer tajékoztatja errdl a munkaltatot. A megfelelé adatok
hidnydban az elszdmolds nem nyujthatd be. Ezt kdveti a mar benyujtott elszamolasok
pénziigyi ellenérzése. Az itt észlelt hiba/hidnyossag javitdsara a Kincstar munkatarsa szolitja
fel a munkaltatét. A hibas tétel javitasanak rogzitése a kovetkezd havi elszamolassal egy
idében, azoktdl elkiilonitett formaban torténhet meg, nem Osszevonva a havi elszamolassal. A
javitast megelézoen kérjiik tanulmanyozza 4t a Felhasznaloi kézikonyv munkaltatoi
korrekciokezelés/hianypotlas rogzitése részet.

Az adatszolgaltatis hianyos, ha a tdmogatasi szerzédés mellékletében felsorolt timogatas-
elszamolashoz kapcsolodé dokumentumok barmelyike hidnyzik, vagy kit6ltése adathidnyos.

Az adatszolgaltatas hibas, ha a beérkezett dokumentumok alapjan az elszamolas Osszege
ellendrizhetetlen, vagy annak adatai az elszamoldst alatdmaszto mellékletektdl eltérnek,
illetve a timogatasi szerzdédéssel nincs dsszhangban.

A hianypotlassal nem érintett koltségekre a jovahagyott 6sszeg kifizetése az NRSZH részérol
az elszamolas benyujtasat kovet6 honap 8. napjaig megtorténik.

Azon koltségtételek elszamolasa, amelyek az elsé hidnypdtlasi eljarast kovetben is hibasak,
illetve hidnyosak, a timogatasi idoszak végen keriilhetnek rendezésre.

Az id6szakot érintd utolso elszamolas rogzitésére az éves beszamold benyujtasat megeldzden,
de legkésObb a tamogatasi iddszakot koveté harmadik honap els6 napjaig van lehetoség.

A rogzitett havi timogatas-elszamolashoz az alabbi dokumentumok papir alapu megkiildése
vagy az IKR-ben torténd elektronikus feltdltése sziikséges:
- netto bérek kifizetését igazolo bizonylatok az alabbiak szerint:
o atutalas esetén a munkavallald részére torténé utalast tartalmazo
bankszamlakivonat megfeleld részei,
o készpénzes kifizetés esetén a munkavallalo altal alairt kiadasi pénztarbizonylat,
vagy atvételi elismervény.

A tamogatéas-elszamolashoz sziikséges még a fentieken til az Elszamolds nyilatkozat
benyujtasa kizarélag papir alapon, a tdmogatasi szerzodésnek megfeleloen, cégszerlien
alairva.

Féléves atlagban legfeljebb a tamogatasi szerzodés II.1. pontjaban meghatarozott létszamu
megvaltozott munkaképességii tartds és tranzit munkavallalé tdmogathato.

Megviltozott munkaképességii munkavallalé: az a munkavallalé aki

a) rehabilitdlhatd a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsairdl és egyes
torvény modositasarol szolo 2011. évi CXCL térvény (a tovabbiakban: Mmtv.)
szerinti komplex mindsités alapjan, vagy

b) az Mmtv. 3. § (2) bekezdés b) pontja szerinti megvaltozott munkaképességii
személy, vagy

¢) az Mmtv. 38. § szerint az Mmtv. 25. §-a alkalmazisdban megvaltozott
munkaképességii személynek mindsiil, €s nem tartozik a Korm. rendelet 1. § 6.1.
és 6.2. alpontjaban meghatarozott szemeélyi korbe, vagy

d) fogyatékossagi tamogatasban részesiil.



Szerz6dés szama:

Tartos foglalkoztatis: a Korm. rendelet 1. § 6. pont 6.2-6.4. alpontja, valamint az Mmtv. 5. §
(2) bekezdése szerinti megvaltozott munkaképességii munkavallalo munkakészségének,
egészségi dllapotdnak, testi és szellemi képességeinek termels, szolgaltaté tevékenység
biztositasa mellett védett kortilmények kozott munkaviszony keretében térténé megorzése,

fejlesztése.

Tranzit foglalkoztatis: az Mmtv. 5. § (2) bekezdése szerinti megvaltozott munkaképességii
munkavallalé kivételével a rehabilitalhaté munkavallalo védett kériilmények kozott termels,
szolgaltato tevékenység biztositisa mellett torténd felkészitése a nyilt munkaerépiacon
torténé foglalkoztatdsra. A tranzit foglalkoztatas célja akkor valosul meg, ha a megvaltozott
munkaképességli munkavéllald a tranzit foglalkoztatast kovetden legaldbb 6 honap
folyamatos foglalkoztatas keretében a nyilt munkaer6-piacon végez munkit,

A megvaltozott munkaképességli munkavallalék foglalkoztatasi létszamaként kizardlag az
adott munkéltatéval a Munka Torvénykonyve (a  tovabbiakban: Mt.)  szerinti

munkaviszonyban 4ll6k veheték figyelembe.
Az étlagos 1étszam meghatdrozasa sordn a Kézponti Statisztikai Hivatal atlagos allomanyi

létszdm szamitasara vonatkozé el6irasait kell alkalmazni.

A tdmogatdssal a megvaltozott munkaképességii munkavallalé munkaviszony keretében
torténd legalabb napi 4 ¢rds, de legfeljebb napi 8 6ras foglalkoztatasa tAmogathato. Eittél
eltérben a munkaid6-keretben t6rténg foglalkoztatds tdmogatdsanak specialis szabélyait a

Korm. rendelet tartalmazza.
A tamogatds feltétele a Korm. rendelet szerinti egyéni foglalkoztatasi megallapodas

megkotése.

I. A Korm. rendelettel osszhangban a timogatds terhére elszimolhat6 koltségek kore

Jelen tamogatds a 651/2014/EU bizottsagi rendeletl(csoportmentességi rendelet) I-11. fejezete
és a IIL. fejezet, 6. szakasz 33-34. cikke szerinti megvéltozott munkaképességii (fogyatékkal
€l6) munkavallalok foglalkoztatasdhoz bértamogatas formajaban nyujtott, valamint a
foglalkoztatas tobbletkoltségeinek ellentételezésére nyujtott tamogatasnak mindsiil.

A megviltozott munkaképességii (fogyatékkal €16) munkavallaléknak nyujtott tdmogatés a
csoportmentességi rendelet 8. cikk (6) bekezdésében nevesitett médon halmozhaté egyeb

tamogatassal.
A Tamogatasi szerz6désben rogzitett koltségek kore szabadon atjarhato.

1. A megviltozott munkaképességii tartés és tranzit foglalkoztatott munkavillalék
bérkéltségének elszamolisa

A munkabér és a szocialis hozzéjérulasi adé sszegének meghatarozasakor a Korm. rendelet
21. §-aban foglaltakat kell figyelembe venni.

A csoportmentességi rendelet szerint a kovetkezo dsszegek szamolhatoak el:

'a Szerzédés 107. ¢s 108. cikke alkalmazasaban bizonyos tamogatasi kategoridknak a belss piaccal
Osszeegyeztethetové nyilvanitasarél szolé, 2014. Junius 17-i 651/2014/EU bizottsdgi rendelet (HL L 187.,

2014.06.26., 1. 0.)
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Az Sztv. 79. § (2) bekezdése alapjan elszamolt bérkoltség, mely csak a 3/2010. (IV.2.) KSH
kozlemény szerinti Kereset elemeként meghatérozott alapbér, illetve torzsbér, a bérpotlekok
és a kiegészito fizetés Gsszegét tartalmazhatja.

Bérkoltség minden olyan tényleges kifizetés, amely a munkavallalokat megillet, az érvényes
rendelkezések szerint bérként, munkadijként keriil szamfejtésre, ide nem értve a
prémiumokat, jutalmakat, a 13. és tovabbi havi fizetéseket, melyek nem tartoznak a
timogathato koltségek korébe. A betegszabadsag idejére jaro tavolléti dij, tovabba a tappénz
munkaltatot terheld hanyada (tdppénz hozzajarulds 1/3 része) elszamolhato koltség. A tappenz
és a gyermeke sziiletése esetén az apat megilleté 5 munkanap munkaid6-kedvezmény cimen
fizetett tavolléti dij nem a munkaltatot terheli - abban az esetben sem, ha a kifizetés
technikailag a munkaltaténal torténik -, forrasa a tirsadalombiztosités, ezért ezek az Gsszegek

nem szamolhatdak el.

Munkdba-jiras koltségtéritése, mely a koltségként elszamolt, a lakohely (tartézkodasi hely)
¢és a munkahely kozotti oda-vissza tavolsagra kifizetett helyi és tavolsagi kozlekedésjeggyel,
bérlettel vagy a munkaltatd nevére szolo szamlaval igazolt Gsszege. Gépjarmii-hasznalat
esetén az SZJA térvény szerint adomentesen térithetd rész.

Az egyes bérelemek elszdmolhatosagat minden esetben az elszamolni kivant bérelem
tartalma, nem pedig elnevezése hatarozza meg.

A szocidlis hozzajarulasi adé, melynek mértéke a 2011. évi CLVL torvény 459. § (1)
bekezdés alapjan 27%. A fizetendd adé a szamitott ado, csokkentve az ado fizetésére
kotelezettet a torvény rendelkezése alapjan megilletd adokedvezmények Osszegével.
Adékedvezmény igénybevétele esetén csak a kedvezménnyel csokkentett szocidlis
hozzajarulasi adé Osszege szamolhato el a tamogatisbol. Amennyiben a kedvezményezett
valamely egyéb tamogatds, vagy kedvezmény alapjan mentesil valamely olyan koltseg
megfizetése alol, amelyre jelen Gtmutatd alapjan tamogatast igényelhet, az csokkenti az
elszamolhaté koltséget. Amennyiben az el6bbi timogatasban vagy kedvezményben eurdpai
uni6s allami tamogatasi jogcim alapjén részesiilt, a csoportmentességi rendelet 8. cikke
szerinti timogatashalmozodasi szabdlyokat be kell tartani.

A Korm. rendeletet 21. § (5) bekezdése értelmében a csoportmentességi rendelet 6. szakasz
33. cikk (5) bekezdésében foglaltakkal Osszhangban a megvaltozott munkaképességl
munkavallalok foglalkoztatisdhoz bértamogatas formajaban nyujtott tamogatdsnal a
tamogatasi intenzitas nem haladhatja meg az elszamolhat6 koltségek 75 %o-at.

Ettél eltérben a bérkoltség legfeljebb 100%-a tamogathatd, ha a munkdltatd kdzhasznu
jogallasu egyesiilet, alapitvany vagy nonprofit gazdasdgi tarsasag (a tovabbiakban egyiitt:
nonprofit munkaltaté), és az ltala végzett, a létesitd okiratiban kozhasznu tevékenységkeént
megjeldlt tevékenység nem mindsiil gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek, tovabba a
tamogatassal érintett munkavallalok foglalkoztatasara kozhasznu tevékenységként megjelolt
nem gazdasagi-vallalkozasi tevékenység keretében keriil sor. (Megfelel az egyesiilési
jogrol, a kozhasznu jogalldsrél, valamint a civilszervezetek mukodésérol és tamogatdsarol
sz016 2011. évi CLXXV. torvényben foglalt kévetelményeknek.)

Amennyiben a munkavallalo adott honapban igazolhatoan dolgozott gazdasagi-vallalkozasi
tevékenység korébe tartozo teriileten, az ott toltétt ido nagysagatol fliggetlentil, bérére a 75%-
os korlatot kell alkalmazni.
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A megvaltozott munkaképességli  munkavallalok munkéba-jarasanak koltségtéritése
tobbletkdltségként szamolhatd el, a lakohely (tartdzkodasi hely) és a munkahely kézotti oda-
vissza tavolsdgra kifizetett helyi és tavolsagi kdzlekedés Jeggyel, bérlettel vagy a munkaltato
nevére szolo szamlaval igazolt Gsszege. Gépjarmii-hasznalat esetén az SZJA torvény szerint
adémentesen térithetd rész.

2, Elszamolhaté tobbletkaoltségek

A megvaltozott munkaképességii  személy foglalkoztatasanak  a megvaltozott
munkaképességébsl fakadd tobbletkoltségei a csoportmentességi rendelet I-11 fejezete és I11.
fejezete 34. cikkében meghatdrozott feltételekkel tamogathato.

A tdmogatasi intenzitds nem haladhatja meg az elszamolhaté koltségek 100 %-4t.

Adott munkavallalo esetében tébbletksltség csak akkor vehets figyelembe, ha a
munkavillaléra a bérkoltség tdmogatasanak feltételei teljesiilnek.

Az elszimolhat6 koltségek a kivetkezok:
a) Helyiségek atalakitasanak koltségei

Csak olyan helyiségek 4talakitasinak a kéltsége szamolhatd el, ahol megvaltozott
munkaképességii személy foglalkoztatdsa zajlik, és csak olyan, termeléshez kdzvetleniil nem
kapcsolodo atalakitasi koltségek, amelyek a munkavallalok megvaltozott munkaképességéhez
kapcsolodik, az atalakitast megvaltozott munkaképességiik teszi sziikségessé. Ilyen atalakitas
peldaul személyszallit lift kialakitisa vagy atalakitisa mozgaskorlatozottak részére, ajtok
akadalymentesitése, rampéak kialakitdsa és csuszasmentesitésének megoldasa, vezetdsavok
kialakitésa, mellékhelyiségek akadalymentesitése stb.

b) A megvaltozott munkaképességii munkavillalok segitésével foglalkozé személyek
foglalkoztatisihoz kizarolag a segités ideje alatt kapcsolodé, valamint a megviltozott
munkaképességii munkavillalok segitésével foglalkozo személyzet megvaltozott
munkaképességii munkavillalok segitéséhez kapcsol6do képzéseinek koltségei

A csoportmentességi rendelet 34. cikk (2) bekezdés b) pontja szerinti koltségek alatt a
korméanyrendeletben meghatdrozott rehabilitacids tanacsadd, rehabilitacios mentor, segitd
személy foglalkoztatdsahoz kapcsolodo koltségeket kell érteni.

Ha a megviltozott munkaképességli munkavallalé egészségi édllapota indokolja, a munkéltato
munkaviszony, vagy foglalkoztatisra iranyuld egyéb Jjogviszony keretében segitd személyt
biztosithat a munkéba Jarashoz, vagy a munkavégzéshez. A segitd személy biztositisa a
szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz0lo torvény szerint tamogaté szolgaltatast
nyijté szolgaltatdval kotott megallapodas Gtjan is térténhet.

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok segitésével foglalkozo személyekhez
kapcsolédo koltségeken a segitd tevékenység idétartamara Jaré bérkoltséget, utazasi kéltséget,
valamint a segit6 tevékenységének ellatdsihoz sziikséges képzés koltségét kell érteni.
A bérkoltség meghatarozasara az 1. pontban leirtakat kell alkalmazni. (Kivéve a
betegszabadsag idejére jard dij és a tappénz hozzéjarulas, amely nem szamolhaté el.)
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Munkaviszony keretében foglalkoztatott rehabiliticios tanacsadé €s rehabilitacios mentor
munkavégzéssel Gsszefiiggd utazasi koltsége abban az esetben tdmogathatd, ha az utazas
igazoltan akkreditalt telephelyrdl/akkreditalt székhelyrol vagy akkreditalt
telephelyre/akkreditalt székhelyre torténik. Az elszdmolhatosig feltétele tomegkozlekedési
eszk6z igénybe vétele esetén a bérlet, vagy jegy megvasarlasat aldtdmaszto, a munkaltato
nevére sz616 szamla, sajat, illetve a munkaltaté tulajdonaban lévé gépjarmii hasznalata esetén
pedig az utnyilvantartas. Amennyiben az uti cél nem a mentor, tandcsado munkavegzésének
helyszineként a munkaszerz6désben meghatdrozott munkahely, kikiildetési rendelvény

kiallitasa is sziikséges.

Ha a segitésre forditott idé nem éri el a teljes munkaid6t, a timogatas keretében a kéltségek
aranyos részét lehet csak figyelembe venni.

A segité személy tevékenységérol olyan kimutatast kell vezetni, amely tartalmazza:
- a segitett megvaltozott munkaképességli személy(ek) nevét,
- az elvégzett feladatok megnevezését, a segitd tevékenységre forditott id6tartamot és a
datumot.

¢) A megviltozott munkaképességii munkavallalok dltal hasznilt berendezések
atalakitasanak vagy beszerzésének, illetve a szoftverek beszerzésének és
érvényesitésének koltségei — beleértve az atalakitott vagy segitség nyujtasara
alkalmas technolégiai felszerelések koltségeit is —, amelyek azokon a koltségeken
feliil jelentkeznek, amelyek akkor meriilnének fel, ha a kedvezményezett nem
megviltozott munkaképességii munkavaillalokat foglalkoztatna.

A munkavégzéshez hasznalt munkaeszk6zok, berendezések, szoftverek koltsége abban az
esetben szamolhaté el, ha az adott eszkdz beszerzése vagy atalakitdsa a munkavallalo
munkavégzése céljabol, megvaltozott munkaképességének kovetkeztében valik sziksegesse,
¢s rendelkezik olyan éltaldnostol eltérd tulajdonsaggal, amely alkalmassa teszi a megvaltozott
munkaképességii munkavallalo altal torténo hasznalatra. Ezen koltségek, kiadasok abban az
esetben nem meriilnének fel, ha a munkaltatd nem megvaltozott munkaképességl
munkavallalot foglalkoztatna.

Az elszamolhatosag feltétele a zaradékkal ellatott szamla és annak igazoldsa, hogy az adott
eszkdz milyen specidlis jellemzdvel rendelkezik, és milyen fogyatékkal €16 munkavéllalo
altali torténé haszndlatra valik alkalmassa.

A munkaeszkoz0k beszerzett mennyiségébol kizardlag az a rész tamogathatd, amely a
megvaltozott munkaképességli munkavallalé részére kertilt kiadasra. Tamogatasi igényként
abban a hénapban szerepeltethetd, amelyben az atvevé személy az atvételt aldirasaval

igazolta.

d) A megviltozott munkaképességii munkavillaldk munkahelyre ¢és munkaval
kapcsolatos tevékenységek helyszinére torténé széllitisahoz kozvetleniil kapcsol6do

koltségek.

A megviltozott munkaképességii munkavillalé sajit gépjirmivével torténé munkaba
jarasanak/szallitasanak koltségtéritése

A sajat gépjarmiivel torténd munkdba jardskor a 39/2010. (I1.26.) Korm. rendelet 4. §-a
szerint a személyi jovedelemadordl szolo torvényben munkdba jards koltségtéritése cimeén a
jovedelem kiszamitdsakor figyelembe nem veendd Osszeg szamolhato el, ha a munkavallalo
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nem képes kozosségi kozlekedési jarmivet igénybe venni, ideértve azt az esetet is, ha a
munkéba jarasat kozeli hozzatartozoja biztositja.

Fentiek alapjdn a sajat gépjarmiivel torténd munkdba jaras koltségtéritése esetén
kilométerenként 9,-Ft koltség szémolhaté el adémentesen (az azt meghalad6 rész a
maganszemély munkaviszonybol szarmazé jovedelmének mindsiil), az adott idészak
koltségtéritésének megallapitasat igazolé dokumentum, valamint a munkavallalé részére valé
megteérités, azaz a kifizetés bizonylata alapjan.

Csoportos személyszallitissal megvalésitott munkasszallitas koltségei

Abban az esetben, ha a megvaltozott munkaképességii munkavallalok egészségi allapotabdl,
fogyatékossagabol eredben tomegkozlekedési eszkozok, illetve sajat  gépjarmi
igénybevételére nem képesek, s a munkaltaté ezért mas médon segiti a munkaba jardst, az
ebbdl eredéen felmeriilt koltségekre igénybe vehetd tamogatas.

A megvaltozott munkaképességii munkavéllalok lakéhelye vagy tartézkodasi helye, és
munkahelytik k6z6tti, illetve a munkavégzéssel kozvetleniil dsszefliggd, feltétlentil szilkséges,
csoportos személyszallitas esetén a szallitaskoltségeként elszdmolhatd:

A tarsasag tulajdonaban 1évé vagy bérelt gépjarmii igénybevétele esetén a gépjarmu

uzemeltetésével és fenntartdsaval Osszefliggd, ebb6l eredé és dokumentalt kdzvetlen

koltségek, melyek a kovetkezok:
anyagkoltség (lizemanyag, alkatrész és egyéb tartozékok), igénybevett szolgaltatiasok
kéltsége (javitds, karbantartds, szerviz, mosatés, autépéalyadij, egyéb uthasznalattal
kapcsolatban fizetendo dijak), egyéb koltségek, raforditasok (kotelezd gépjarmi
felelosségbiztositas, gépjarmiadd), valamint a gépjarmiivezetd bérkoltsege és
szocialis hozzajarulasi addja (feltéve, hogy a gépjarmiivezeté utan nem veszik igénybe
a megviltozott munkaképességii foglalkoztatottak utan jaré tamogatast).

A koltségek kizarolag abban az esetben szdmolhatdak el, ha a szallitasrél menetlevél keriilt
kiallitasra, melynek legalabb tartalmaznia kell:

- aszallitéeszkdzre (rendszam, teherbirds vagy a szallithaté személyek szama),

- az Uzemben tartora,

- agépjarmivezetore,

- valamint a széllitott személyekre (név),

- ¢s amegtett kilométer-teljesitményre vonatkozo adatokat.

Rendszeres (napi, vagy hetente tGbbszdri) csoportos személyszallitas koltsége a tarsasag
tulajdonaban 1évé gépjarmii igénybevétele esetén szamolhaté el. Amennyiben a gépjarmiivet
dokumentaltan csak és kizarolag a megvaltozott munkaképességii munkavallalok szallitasara
hasznaljak, a zaradékkal ellatott iizemanyag- és egyéb szamlak alapjén torténhet a tamogatas
terhére a kéltség elszamoldsa. A szamlakon a gépjarmii rendszamanak feltiintetése kitelezd.

A csoportos személyszallitdsra esetenként, nem rendszeresen hasznalt gépjarmii koltségét az
igénybevétel (megtett kilométer) aranyaban lehet elszamolni.

Idegen szallitéi szolgaltatas és bérelt gépjarmii nem rendszeres, eseti, vagy a rendszeres
személyszallitasra hasznalt gépjarmii idGszakos, ideiglenes pétlasa, vagy egyéb, gazdasagilag
indokolt esetben és mértékig veheté igénybe csoportos személyszallitasra. Az ebbdl eredéen
szamlazott szolgaltatds 6sszege (AFA visszaigénylés esetén az AFA-val csokkentett nettd
Osszeg) az alabbi feltételekkel szamolhato el:
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- személyszallitasra vonatkozé érvényes szerz0dés megléte,

- teljesitésigazolas (annak pontos feltiintetése, hogy honnan-hova tortént a szallitas,
mennyi volt a megtett kilométer, széllitott személyek megnevezése),

- zaradékkal ellatott szamla.

Amennyiben nemcsak megvaltozott munkaképességli személyek szallitdsa torténik, a
koltségeket a szallitott MMK-s 1étszam aranyaban lehet elszamolni.

e) A megviltozott munkaképességit munkavallalok altal rehabiliticiéra forditott
orakra vonatkozo bérkoltségek

Rehabilitacio: orvosi, szocialis, képzési, foglalkoztatasi €s egyéb tevékenységek komplex
rendszere, amelynek célja a megvaltozott munkaképességli személy munkaerd-piaci
integracidja, megfelelé munkahelyen torténd foglalkoztatdsra vald felkészitése, tovabba a
munkaképességének megfelelé munkahelyen térténd elhelyezés biztositasa.

Azokban az esetekben, amikor a rehabilitacion (pl. munkaproban) részt vevé munkavallalo
bérkoltsége nem tamogathato, vagy nem teljes 6sszegben allithato be bérkoltségkent (75 %) a
tamogatas elszamoldsaba, a fennmaradé rész (25 %) tobbletkoltségként elszamolhato.

3. Csak védett foglalkoztatas esetén elszamolhato tobbletkoltségek

Amennyiben a kedvezményezett a csoportmentességi rendelet 2. cikkének 100. pontja
szerinti védett foglalkoztatiast biztosit, az érintett vallalkozds termeldegységei
létrehozasanak, iizembe helyezésének vagy korszeriisitésének koltségei, tovibba minden
adminisztracios és szallitasi koltség (f), g), h) pontok), feltéve, hogy kozvetleniil a
megvaltozott munkaképességii munkavallalék foglalkoztatasabdl erednek.

Védett foglalkoztatas: olyan vallalkozasnal torténd foglalkoztatas, ahol az alkalmazottak
legalabb 30 %-a megvaltozott munkaképességli munkavallalo.

a) Csak olyan beruhazas koltsége szamolhato el, amely a megvaltozott munkaképességii
személyek folyamatos foglalkoztatasanak biztositdsara szolgal.

A megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasdhoz sziikséges termeldegységek
létrehozasanak, lizembe helyezésének, vagy korszeriisitésének koltségei alatt azokat a
koltségeket kell érteni, amelyek az adott beruhdzas bekeriilési értékében aktivalasra keriilnek,
¢s amelyek a megvaltozott munkaképességli munkavdllalok foglalkoztatdsa miatt valnak

sziiksegesse.

b) Adminisztracios koltségek:

o nyomtatvany, irodaszer

o adminisztracios szolgaltatasok: konyvelési dij, bérszamfejtés dija, tigyviteli
szoftverek support dija, irodai gépek karbantartasa, javitsa

o foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatas

o hatosagi dijak, illetékek: kizarolag a tamogatassal Osszefiiggésben
felmertilo akkreditacios dij, a kozbeszerzési kotelezettség teljesitésének
koltségei

o irdnyitasi, ligyviteli tevékenység bér- és lizemeltetési koltsége
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munkaltatét terheld szocilis hozzajarulasi ado Osszegét, valamint az iizemeltetési koltséget
kizarolag a tobbletkoltségek aranyositasira vonatkozé mértékig  4llithatjadk be az
elszdmolasba, amennyiben a munkavéllalok létszama nem tekinthet6 teljes mértékben
megvaltozott munkaképességiinek. Az aranyositist a megvaltozott munkaképességti
munkavillalok és a segitd személyek, rehabilitacids tanacsadd valamint rehabilitacids mentor

viszonyitott szdzaléka alapjan kell elvégezni. Az aranyszam a létszamtdl fliggben havonta,
elszamoldsonként valtozhat.

Az adminisztricids szolgaltatasok igénybevétele esetén a koltség elszamolhatésaganak
feltétele:

- feladatellatasra vonatkozs érvényes szerzGdés megléte,

- zaradékkal ellatott szamviteli bizonylat,

- teljesitésigazolas.

A megviltozott munkaképességii munkavéllalok munka-alkalmasségi vizsgalatanak
timogathat6 koltségeként a munkakori alkalmassagi vizsgalatokkal Osszefliggd koltségeket
(beleértve az utazasi koltségeket is) lehet elszamolni.
Munka—alkalmasségi vizsgalattal Osszefliggd  feladatok tekintetében a foglalkozas-
egészségiigyi szolgalatrol szol6 89/1995. (VIL.14.) Korm. rendelet valamint a foglalkozss-
egeszségligyi szolgaltatasrol szélo 27/1995. (VIL.25.) NM rendelet rendelkezései adnak
iIrdnymutatast.
A koltség elszdmolhatésaganak feltétele:

— szolgéltatoi szerz6dés vagy megallapodas megléte,

— teljesitésigazolas a vizsgalt megvaltozott munkaképességii és egészséges

munkavallalok felsorolasaval vagy legalabb létszamanak megadasaval,
— zdradékolt szamvitelj bizonylat megléte.

A munkavillalok foglalkoztatisahoz kapcsoloddan a munkavégzés iranyitésat veégzok:

- atermelés kbzvetlen irdnyitasat végzok,

- azlizem- vagy telepvezets,

- akozponti irdnyitast végz0 munkavallalok
brutté munkabére és a munkdltatot terheld szocialis hozzajarulasi adéja szamolhaték el
(feltéve, ha nem veszik igénybe a megviltozott munkakeépességii foglalkoztatottak utin jarg
taimogatdst).
A tamogathato koltségek megillapitésakor kézponti irdnyitast végzé munkavallalok alatt
értendd: a tarsasdg képviseletre jogosult vezetsi és azok helyettesei, muszaki, kereskedelmi,
gazdasagi felsévezetdk és helyettesei.

Az ligyviteli tevekenységet végzj munkavallalok tamogathat6 koltségeként a munkatigyi,
Jovedelem-elszamolasi, kényvvezetési, pénziigyi, targyi eszkoz-, készlet nyilvantartasi,
utokalkulaciés munkakat végz6 munkavallalok bruttd munkabére és a munkaltatot terhel6
szocialis hozzajarulasi adoja értendo.

Az iranyitas és az iigyviteli tevékenység iizemeltetési koltségei
Veédett foglalkoztatds esetén az irnyitas és az {igyviteli tevékenység iizemeltetési koltségei
koz6tt a Korm. rendelet 12. § - 14. §-a szerinti és az Utmutat6 b) pontjaban meghatirozott,
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valamint az irdnyitasi, tgyviteli tevékenységet végz6 munkavallalok munkavégzéséhez
kapcsolodd koltségek szamolhatok el a munkaltatd altal meghatarozott, a tobbletkoltségek

aranyositasara vonatkoz6 mértékig.

Az irdnyitas, az tgyviteli tevékenyseg iizemeltetési koltségei kozdtt az aldbbi tételek
szamolhatok el a zaradékkal ellatott szamlak és az arényositas dokumentélasa alapjan:

- koziizemi dijak:
o futési koltség
o villamos energia felhasznélas
o viz- és csatornadij
o szemétszallitas

- kommunikacios koltségek:
o postakdltség, postai szolgaltatasok dija
o telefonkoltség
o internet koltsége: eléfizetési dij

Az irdnyitasi és ligyviteli tevékenységgel oOsszefiiggd koltségek kozott Kizdrdlag a fent
nevesitett tételek szamolhaték el. Koziizemi dijak esetén olyan — a munkaltaté altal
meghatérozott — teriileti vagy egyéb ardnyositasra is sziikség van, amely soran egyértelmuen
elkiilonithetd a termeléshez nem kapesolodo munkafolyamatokhoz sziikséges felhasznalas
(pl. helyiségek alapterillete, légkdbméterben mért térfogata, megvilagitdsi lampahelyek
szama, vizdij esetében dolgozoi létszam sth.). A koziizemi dijak ardnyositasarol a munkaltatod
irasbeli nyilatkozata sziikse€ges.

¢) Szallitasi koltség:

A megvéltozott munkaképességi munkavallalok foglalkoztatasahoz kapcsolodoan a termelési
és szolgaltatasi tevékenységhez sziikséges anyagok, félkeész termékek, késztermékek kizarolag
akkreditalt telephelyre/székhelyre  vagy akkreditalt telephelyrol/székhelyrol — torténd
szallitasanak koltségeire igényelhetd tamogatas.

Aruk, értékesitett anyag szallitasaval osszefliggd koltségekre nem igényelhet$ tamogatas.

Elszamolhato:
- idegen szallitdi szolgaltatas igénybevétele esetén az ebbdl eredben szamlazott

szolgaltatds Osszege (AFA visszaigénylés esetén az AFA-val csokkentett nettd
Osszeg),

- sajat gépjarmi igénybevétele esetén a gépjarmil tizemeltetésével osszefiiggd, ebbol
eredéen felmeriilt és dokumentalt kozvetlen koltségek:
anyagkoltség (iizemanyag, alkatrész és egyéb tartozékok), igénybevett szolgaltatasok
koltsége (javitas, karbantartas, szerviz, mosatds, autopélyadij), egyéb koltségek,
raforditasok (kotelezo gépjarmii felel@sségbiztositas, gépjarmiiadd), valamint a feladat
ellatasaval kozvetleniil dsszefliggd, felmeriilt munkabeér és szocialis hozzajarulasi ado
(feltéve, hogy nem veszik igénybe a megvaltozott munkaképességli foglalkoztatottak
utan jaré tamogatast) szamolhatok el.

A tarsasag tulajdonaban lévo gépjarmi igénybevétele esetén a koltségek kizarélag abban az
esetben szamolhatéak el, ha a szallitisrol menetlevél kertilt kiallitasra, melynek legalabb

tartalmaznia kell:
. a szallitdeszkdzre (rendszam, teherbiras),

10
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- az Uzemben tartora,
- agépjarmivezetore,
- és a megtett kilométer-teljesitményre vonatkozo adatokat.

A szallitojarmivek e célra t6rténd hasznalatat — kiilsé (idegen) szolgaltatds igénybevétele
esetén is - dokumentalni kell (menetlevél, szallitdlevél, stb.).

II. Az egyéni timogatas keretosszege

Az egy munkavallalé utan elszamolhat6 bérkoltséghez, valamint tobbletkdltséghez nyujthato
tamogatast egyiittesen kell megallapitani.

Egy megvaltozott munkaképességii munkavallalo utan csak egy munkaltaté veheti igénybe a
tamogatast, fiiggetleniil attdl, hogy a foglalkoztatas hany 6raban torténik.

Az egyéni tamogatis egy honapra szamitott keretosszegét valamennyi munkaltatora
egységesen, a tranzit és a tartos foglalkoztatasra kiilon-kiilon kell meghatarozni.

A Korm. rendelet 20/B. § (4) bekezdése - amely a tranzit foglalkoztatdsban részt vevok
egyéni timogatdsanak mértékére iranyado degresszivitdsrl rendelkezik - 2014. janudr 1-jével
1épett életbe azzal, hogy a 20/B. § (5) bekezdés alapjan az egyéni timogatas 2014. januar 1-jét
megel6z6 id6tartamat figyelmen kiviil kell hagyni.

A tranzit foglalkoztatasban részt vevé munkavallalo esetében — a Korm. rendelet 21. § (6)
bekezdés a) és b) pontjaban meghatarozott feltételt teljesité nonprofit munkaltato altal
foglalkoztatott munkavéllalo kivételével — az egyéni témogatis egy honapra szamitott
keretdsszege az egyéni tamogatds — a Korm. rendelet 33. § szerinti egyéni foglalkoztatasi
megallapodas megkdtésekor érvényes — egy honapra szamitott keretosszegének

a) 100 %-a a tiamogatas idétartamanak elsé évében,

b) 90 %-a a timogatas id6tartamanak masodik évében.

A timogatas normativ korlatai

Téamogatas maximum a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal meghatarozott
egyéni tamogatas mértékéig vehetd igénybe.

A létszam féléves szinten torténd teljesitése:

Amennyiben a munkaltaté nem tudja adott idopontban a véllalt kapacitdst foglalkoztatni,
akkor a félév folyaman Ilehetésége van arra, hogy a foglalkoztatott megvaltozott
munkaképességii munkavallalok létszama meghaladja a szerzédésben jovahagyott Iétszamot.
Féléves viszonylatban azonban a létszam csak a tamogatdsi szerzOdésben meghatarozott

mértékig vehetd figyelembe.

Tovabbi elszamolasi korlatok

A munkaltatok adott honapig torténd féléves elszamolasanak ésszege a Korm. rendelet 37. §
(1) bekezdés a) pontja alapjin nem haladhatja meg a munkavallalok egyéni foglalkoztatasi
megallapodasaiban rogzitett egyéni féléves tamogatasi keretdsszegek adott honapig
gongyolitett 1/6-od részeinek Osszegét.

Tamogatas csak az adott id6szakig ténylegesen felmeriilt, és az utmutatd alapjan elszamolhato
koltségek erejéig hasznalhato fel.

11
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A Korm. rendelet 37. § (3) bekezdése szerint, amennyiben az egyéni tdmogatassal érintett
munkavallal altal ténylegesen ledolgozott munkaordk szama adott munkanapon a 4 6rat nem
éri el, az adott munkanap tekintetében egyéni tdmogatds nem hasznalhat6é fel. Munkaido-
keretben torténd foglalkoztatds esetén, a Korm. rendeletet 38. § (1) c¢) pontja értelmében,
amennyiben adott honapban a munkavégzés idotartama nem éri el az egyéni foglalkoztatasi
megallapodésban adott honapra meghatdrozott munkavégzés idotartamat, az adott honapban
csak a munkaid6-keretre megallapitott havi keretosszeg idéaranyos része hasznalhato fel.

A Korm. rendelet 37. § (2) pontja szerinti a teljes havi keretosszeg felhasznalasanak feltétele -
rehabilitacios foglalkoztatasban részt vevé munkavéllalok altal ledolgozott sszes munkadrat
figyelembe véve - a havi atlagban legalabb napi 4 6ras id6tartamu foglalkoztatas.

A kozbeszerzési eljaras lefolytatasanak kotelezettsége

A Kozbeszerzésrol szolo 2011. évi CVIIL toérvény (tovabbiakban: Kbt.) 6. § g) pontja
alapjan ajanlatkérének mindsiil a tdmogatasbol megvaldsuld beszerzés vonatkozédsaban az
a)-f) pontok hatdlya ala nem tartozd szervezet - az unids értékhatart el nem érd beszerzés
esetén az egyéni villalkozd kivételével -, amelynek szolgaltatds-megrendelését,
arubeszerzését vagy épitési beruhazasat az a)-d) pontok hatalya ala tartozd egy vagy tobb
szervezet az unios értékhatart elérd értékli beszerzés esetében tébbségi részben, a nemzeti
értékhatart elérd, de az unios értékhatart el nem érd érték(l beszerzés esetében 75 %-ot
meghalado részben kozvetleniil tAmogatja.

A Kbt. 7. §-dban foglalt beszerzések tekintetében a fent leirtak alapjan kozbeszerzésre
kotelezett munkaltatonak az adott évi kozponti koltségvetésrdl szold térvény figyelembe
vételevel meghatarozott kozbeszerzési értékhatart elérd beszerzések vonatkozésaban

kozbeszerzési eljarast kell lefolytatnia.

A kozbeszerzési értékhatar alapjan torténd kozbeszerzési kotelezettség megallapitasdhoz
szitkséges a beszerzések becsiilt értékének meghatarozasa a Kbt. 11-18. §-ok figyelembe
vételével.

Amennyiben a tamogatasbol megvalosuld beszerzése nem tartozik a kozbeszerzési térvény
hatalya ala, vagy ha a beszerzés a kozbeszerzési értékhatart nem éri el, a Tamogatott koteles a
szolgaltatokat egyértelmi, atlathaté ¢s megkiilonboztetés-mentes kritériumok alapjan
kialakitott valodi versenyeztetésen alapuld eljarassal kivalasztani.
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3. szamui melléklet

NYILATKOZAT

Alulirott:
Sebék Endre Ugyvezet6 Igazgaté

FESZOFE Ferencvarosi Szociilis és Ellato Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

adoszama: 18229329-2-43

mint a Kedvezményezett szervezet képviselGje, biintet6jogi feleldsségem tudatiban az alabbi
nyilatkozatokat teszem:

1. Kijelentem, hogy a palyazatban foglalt adatok, informaciok és dokumentumok teljes kortiek,
valodiak és hitelesek. A timogatds igénybevételével jard kotelezettségeket ismerem és
vallalom azok teljesitését, a tdmogatas felhasznaldsa sordan a vonatkozé jogszabalyok
szerint jarok el.

2. Kijelentem, hogy a pélyazatban megjeldlt targyban tdmogatdsi igényt az altalam képviselt
szervezet korabban, illetve egyidejlileg

*

benyujtott / nem nyjtott be .

Az alébbi szervezetekhez nyjtottam be ilyen tamogatasi igényt:

Szervezet neve Téamogatasi Igénylés idépontja Elnyert tAmogatas |
igény Osszege Osszege
NRSZH 63.840.000.- 2013. januar O1. 63.840.000.-
NRSZH 81.760.000.-, 2014. januar 01., 81.760.000.-,
modositva modositva 2014, modositva
70.560.000.- szeptember 01-t6] 70.560.000.-
NRSZH 33.600.000.- 2015. januar 01. 33.600.000.-

3. Kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet ellen cséd-, felszémolasi eljaras, vagy egyéb,
a megszunteteésére iranyuld jogszabalyban meghatarozott eljaras nincs folyamatban, a helyi
onkormanyzatok adéssigrendezési eljarasarol szolo 1996. évi XXV. torvény hatélya ala
tartoz6 kedvezményezett esetén nem all addssdgrendezési eljaras alatt, birosagi
nyilvantartasbol valé torlését az iigyészség nem kezdeményezte, illetve nincs ellene
folyamatban a miikodését ellehetetlenité végrehajtasi eljaras. Villalom tovébba, hogy a
Nemzeti Rehabilitacios és Szocidlis Hivatal felé 8 napon beliil irasban bejelentem, 2015. 11
féléves tamogatasi szerzodés megkotéséig ilyen eljaras indul.

4. Kijelentem, hogy az éltalam képviselt szervezet nem rendelkezik lejért esedékességii, meg
nem fizetett ko Za

: ;\@‘ﬁ‘ogy'g az

adatbazisb i

lam képviselt szervezet a koztartozasmentes adozoi

i T
;\“—ﬁ e, 3y

epel*.
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11.

12.

13.

14.
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Tudomasul veszem, hogy a 4. pontban foglalt nyilatkozat visszavondsa esetén, az egyes
tamogatasi részletek folyositasat megel6zoen be kell nyujtani a Nemzeti Ado- €s
Vambhivatal, a székhely illetéleg lakohely szerinti énkormanyzati adohat6ésag 30 napnal
nem régebbi igazolasat arr6l, hogy az éltalam képviselt szervezetnek nincs nala
nyilvantartott ado-, jarulék-, illeték- vagy vamtartozasa, kivéve azt az esetet, ha az dltalam
képviselt szervezet a folyOsitds iddpontjaban szerepel a koztartozdsmentes adozoi
adatbazisban.

Hozzajarulok, hogy a tamogatads folydsitdja és a Magyar Allamkincstar a lejart

koztartozasok teljesitése, illetve a koztartozds bekovetkezése tényének é€s Osszegének

megismeréséhez az altalam képviselt szervezet adoszamat felhasznalja.

Hozzajarulok, hogy a Magyar Allamkincstar altal miikddtetett monitoring rendszerben

nyilvantartott adataimhoz a koltségvetésbdl nyujtott timogatas utalvinyozdja, folydsitoja,

az Allami Szamvevdszék, a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal, az Eur6pai Tamogatasokat

Auditalé Foigazgatésag, az allami adohatésdg, a csekély Osszegli tdmogatdsok

nyilvantartasdban érintett szervek hozzaférjenek.

Kijelentem, hogy megfelelek az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torveény (a

tovabbiakban: Aht.) 50. § (1) bekezdésében meghatérozott kévetelményeknek, és az Aht.

109. § (4) bekezdése alapjan kiadott miniszteri rendelet szerint vizsgalandé jogi szemely,

jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezet adatait rendelkezésre bocsatom.

Vallalom, hogy nyolc napon beliil irasban bejelentem a timogatonak, ha

— a tamogatasi szerz6désben meghatarozott megvalositasi idszak kezd6 id6pontjatol
szamitott hdrom honapon beliil a tamogatott tevékenység nem kezdodik meg,

— a tamogatott tevékenységhez sziikséges jogerds hatésagi engedély visszavondsra kerill,
vagy érvényét veszti,

— a3. pontban meghatarozott kériilmény bekovetkezik,

— a tamogatott tevékenység megvalésitasa meghilsul, tartés akadalyba litkdzik, vagy a
tamogatasi szerzédésben foglalt iitemezéshez képest jelentds késedelmet szenved,

— atamogatott tevékenység Osszkoltsége a tervezetthez képest csokken,

— a tamogatds egyéb — a palyazati felhivasban meghatarozott, a tdmogatasi igényben
ismertetett, vagy a tdmogatdsi szerzOdésben rogzitett — feltételeiben valtozas kovetkezik
be.

Villalom, hogy 8 napon beliil irasban, illetve az Igénykezel6 Rendszeren keresztiil bejelentem

a tamogatonak, ha

—  esedékessé valt és meg nem fizetett koztartozasom keletkezik,

— fizetési szamlam megvaltozik,

— tulajdonos (munkaltat6) valtozas kévetkezik be,

— megvéltozott munkaképességii munkavallalo foglalkoztatisara tekintettel egy€b
tamogatasban részesiilok

Vallalom, hogy ha a tamogatasi szerz6dést6l barmelyik fél elall, az altalam képviselt szervezet

az addig folyositott timogatas Osszegét a kozigazgatasi hatdsagi eljards és szolgaltatas

altalanos szabalyairdl sz616 2004. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Ket.). szerinti késedelmi
potlékkal novelt mértékben visszafizeti.

A tamogatasi szerz6dés felmondasa, mddositasa esetén vallalom, hogy az altalam képviselt

szervezet az addig folydsitott timogatasbol a jogosulatlanul igénybevett timogatds dsszegét a

Ket. szerinti késedelmi pétlékkal novelt mértékben visszafizeti.

Vallalom, hogy amennyiben a tamogatd elrendeli a timogatds részleges — a

jogszabalysértéssel, illetve a nem rendeltetésszerli vagy szerzédésellenes felhasznalassal

aranyos mértékl — visszafizetését, az altalam képviselt szervezet a jogosulatlanul igénybevett
tamogatas osszegét a Ket. szerinti késedelmi potlékkal novelt mértekben visszafizeti.



15.

16.

17

18.

19,

20.

2%.

23,

Szerzddés szama:

Hozzéjarulok, hogy a tamogatasi igény szabalyszerlisége és a tdmogatas rendeltetésszer(i
felhaszndldsa a jogszabalyban meghatarozott szervek altal ellendrzésre keriiljenek.
Kijelentem, hogy az elszamolas alapjaul szolgalé dokumentumok fellelheték az alabbi

cimen:
1097. Budapest. Gubacsi ut 89.

Amennyiben a cimben valtozas all be, arrdl a tamogatas folyositojat 8 napon beliil irdsban
értesitem.
Véllalom, hogy a tdmogatas elnyerése és folyositisa esetén a juttatott Osszeg(ek)
rendeltetésszer(i felhasznalasardl szamadasi kotelezettségemnek hataridében maradéktalanul
eleget teszek.
Kijelentem, hogy a targyévet megel6z6 5 évben az allamhaztartas alrendszereibol kapott
tamogatasokkal elszdmoltam (vagy hatéaridore el fogok szamolni).
Nyilatkozom, hogy az 4ltalam képviselt szervezet a tamogatas célja tekintetében
adolevonasi joggal
*
rendelkezik/nem rendelkezik .

igy a tdmogatasi keret Gsszegét, mint
netto/brutté*
Osszeget hasznalja fel.

Nyilatkozom, hogy a tamogatott tevékenység megvaldsitasa sordn a koltségvetésbol
nyujtott tdmogatas és - ha elbirasra keriilt - a sajat forras terhére a szazezer forint
értékhatart meghalado értékd, aru beszerzésére vagy szolgaltatis megrendelésére iranyulo
szerz6dés az Avr. 73. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelden kizarolag irasban
kertil megkotésre.

Tudomasul veszem, hogy a tamogatott tevékenység megvalositasarol szolo beszamoldban
kizaroélag olyan - a koltségvetésbdl nydjtott tdamogatas, és amennyiben az elGirasra keriilt,
sajat forras terhére teljesitett - koltségek tiintethetdek fel. amelyek jogossagardl és
Osszegszerliségérol azok kifizetése elott - ellenszolgaltatas teljesitését kovetden esedékes
kifizetés elott ezen feliil az ellenszolgaltatas teljesitésérol is - el6zetesen meggydzodtem,
Tudomisul veszem, hogy a folyésitasra keriild koltségvetési tamogatasbol az Aht. 50. §
(4) bekezdése szerinti koztartozas Osszegét a Magyar Allamkincstar az Aht. 51. § (2)
bekezdése alapjan visszatartja és az allami adohatosag részére atutalja,

Budapest, 2015. év julius ho 16. nap

Kedvezményezett képviseldjének cégszerti
alairasa

*

A megfeleld rész alahuzandd
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4. szamu melléklet

ADATLAP TAMOGATASI SZERZODESHEZ

| Kérelmezo neve:

| |

\ Ferencvérosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellaté Nonprofit Kfﬂ

11097. Budapest, Gubacsi ut §9. |

| Cime/székhelye:

| Levelezési cim: lu.a. |

| Megye: ] Budapest |

I A cégkivonatban/ Alapit6 Okiratban szerepld alairasi joggal rendelkezb:

‘ | Képviselé neve: | Sebék Endre

l beosztésa: | ligyvezetd igazgatd

[ Képvisel6 elérhetisége: 1

lL telefonszam: ‘l fax szam: { e-mail cim: mobil telefon: ]

‘ 06/1-455-0617 | 06/1-216-1588 r igazgato@feszofe.hu ! 06/70-333-1790
Ugyintézé: |

neve: | Hegediis Hedvig Henriett

| Elérhetosége:

L telefonszam: } fax szam: e-mail cim: mobil telefon:

( 06/1-455-0617 | 06/1-216-1588 munkaugy@feszofe.hu -

'Szamlavezetd bank neve: | Raiffeisen Bank

]Qankszémla szama: | 12001008-00173117-0010003

 Birésagi bejegyzés szima, 01-09-890519

| nyilvantartasi szam/ Cégjegyzék

\ szdma:

Adoészama:
| TB térzsszama:

118229329-2-43
105746275

( Statisztikai szdmjel:

} 18229329 8899 57201

} A tdmogatas tirgya:

Megvaltozott munkaképességii munkavallalol}»rehablllﬂacms
foglalkoztatasa :

A megitélt timogatasi osszeg:

[35465060.-Ft 32 QCC 000~

Sajét forras:

( A program induldsanak hatérideje:

1 2015. julius 01.

[A megvalosulds hatarideje:

12015. december 31.

| Elszamolasi hatéridd:

| 2016. mércius 01.

Budapest, 2015. év jilius hénap 21. nap

epviseldjének cégszeri alairasa
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Elszamolas koltségadatok

a 327/2012. (X1. 16.) Korm. rendelet szerinti megviltozott munkaképességii munkavillalok foglalkoztatdsinak timogatisihoz

Munkaltatoé jogallisa

,i(ﬁzhaszm’x: igen/nem

Létszamadatok

Munkaviszonyban &llok atlagos havi K

dlomanyi létszama (f6): A Tallys:

Munkaviszonyban allok atlagos havi Védett munkahely:
dlloményi Iétszamdbdl a megvaltozott képlete:B/A*100 legalabb 30 % esetén
munkaképességii munkavallalok (fo): B (%)
Munkaviszonyban allok atlagos havi Tobbletkoltségek
dlloményi Iétszdméabdl nem megvaltozott . elszamolasakor
munkaképességii segitd, mentor, tanacsadd keplee(B+CYANIO0 alkalmazandé

(f6): C ardnyszam (%)

 Kaltség tipus

MMK-s munkavallalok bérkolsége
(Utmutaté 1.)

A helyiségek atalakitdsanak koltségei
(Utmutaté 2. a)

Segité személyek foglalkoztatasahoz,
képzéséhez kapcsolddd koliségek
{Utmutato 2. b)

Felhalmozisi jellegii

Berendezések atalakitiasanak,
beszerzésének, szoftverek beszerzésének,
érvényesitésének koltségei (Utmutat6 2. )

Munkahelyre és munkaval kapesolatos
tevékenységek helyszinére torténd
munkdsszallitas koltsége (Utmutaté 2. d)

Rehabilitaciora forditott érakra vonatkozd
bérkdltség (Utmutaté 2. e)

Beruhdzas koltsége (Utmutato 3. f)

Adminisztriciés kiltségek (Utmutat 3. g)

Szillitas kéltségei (Utmutaté 3. h)

(=

o

Ossz. (Ft)

ﬁssz.‘w:t}

ciejo|jo|jo

A szirkével kitoltott mez6k nem tartalmazhatnak adatokat adott sorra vonatkozéan.
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Beadés tipus

Munkavallalé neve

Munkavallalé TAJ szama

agialkozﬁtés tipusa

VZUB1 [ /Soue |

32712012.(X, 16.) Korm. rendelet 21. 8§
zerinti timogatas maximalisan
zamoihato mértéke (75% vagy 100%)

Napok sdma, amelyeken a munkavailalé a
munkaltaténal munkaviszonyban all (nap)

SZHA kedvezmény, illetve az SZHA-t
médosits jogosultsag jel6lése (igen/inem)

Tamogathatd bér (Ft)

Nem tamogathaté egyéb bérelem sszege
Ft} {prémium, jutalom stb.)

Tdmogathaté bérelemre esd SZHA (Ft)

Nem timogathaté bérelemre esé SZHA (Ft)

Tappénzzel érintett-e a hénap? (igen/nem)

Kifizetett nett6 bér (Ft)

Seylezs

OloBIZSIUIWpE

eqoud ejunw
sesel eqeyunw

oubes
jewuou

Elszamolas tipusa

Llszim_olésba beailitoft bruttd bér (Ft)

Elszdmolasba besllitott SZHA (Ft)

Munkébajéras kaltségtéritése (Ft)

Téppénz munkaltatét terhels hanyada (Ft)
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MUNKAIDO-KERETBEN FOGLALKOZTATOTTAK BER ES LETSZAMTABLAJA

|Foglalkoztaté &s Eliats
Nonprofit Kft.

Ferencvirosi Szocislis
ERF-C/0329-5/2015
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Szerzddés szama: FRF-C/0329-5/2015

6. szamu melléklet

NYILATKOZAT

a kozpénzekbdl nyujtott timogatidsok dtlathatosagarol sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény
szerinti osszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarol, vagy hidnyarél

A Palyazo neve: Ferencvérosi Szocialis Foglalkozta6 és Ellaté Nonprofit Kft.

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye: 1097. Budapest, Gubacsi 1t 89.

Cégjegyzékszama: 01-09-890519
Addszama: 18229329-2-43
Képvisel§jének neve: Sebok Endre ligyvezeto igazgatd

Egy¢b szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvéantartasba vételi okirat szdma:
Nyilvantartasba vevo szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palyazoként megjeldlt szervezettel szemben a koz-
penzekbdl nyujtott timogatasok atlathatosagarol szol6 2007. évi CLXXXI. térvény (Knyt.)

— 6. § (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség
1. nem all fenn vagy 1]
2. fennill az ...pont alapjin

— 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem all fenn vagy IZD
2. fennall az ...pont alapjdn

Az Osszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjdul szolgalé koriilmény leirasa:

tem:

Kelt: Budapest, 2015. jilius 21. / ¥ g\ =
LL - _§ o
\{ ;mm;uras
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7. szamu melléklet

NYILATKOZAT
allami befolyas alatt 4116 gazdasagi tarsasagrol

Gazdasagi tarsasag neve: Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztao és Ellaté Nonprofit Kft.
Gazdaségi tarsasag adoszama: 18229329-2-43
Gazdasagi tarsasag székhelye: 1097. Budapest, Gubacsi ut 89.

Gazdasagi tarsasag képviseldje: Sebok Endre ligyvezet6 igazgato

A Dbenyijtott  ,.Megvéltozott  munkaképességii  munkavallalok ~ 2015.I1.  félévi
foglalkoztatasanak koltségvetési tdmogatdsa” irdnti kérelem kapcsan ezuton nyilatkozom,

hogy a Ferencvarosi Szocidlis Foglalkoztad és Ellaté Nonprofit Kft. a 2011. évi CXCV.
torvény 50. § (1) b) pontjaban foglaltaknak

Eleget tett Nem tett eleget Nem relevans'

A fent emlitett befolyas alatt all6 gazdasagi tarsasiag esetén nyilatkozom arrdl, hogy a
koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikddésérdl szold 2009. évi CXXIL

torvény 2. § (1) bekezdése szerinti adatok kozzétételének helye: www.ferencvaros.hu

Alulirott nyilatkozom, hogy a fenti adatok a valdésadgnak mindenben megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy fenti nyilatkozat valétlansaga esetén az altalam képviselt gazdasagi

tarsasag részére tamogatas nem nyujthato.

Budapest, 2015. év julius ho 21.

e e g
cégszerl alairas

-~
S S
Ay AN
S TE R e
‘ _-""l/

! Megfelels rész aldhtizando!
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8. szamu melléklet

KOZZETETELI KERELEM

a kozpénzekbdl nyujtott tAmogatasok atlathatésagarél sz616 2007. évi CLXXXI. térvény
8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

Kedvezményezett neve: Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztat6 és Ellaté Nonprofit Kft.

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye: 1097 Budapest, Gubacsi ut 89.

Cégjegyzékszama: 01-09-890519
Addszama: 18229329-2-43
Képviseljének neve: Sebok Endre

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvéntartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevo szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy a koézpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagarol szoélo 2007. évi
CLXXXI. toérvény (a tovabbiakban: Knyt.) 8. § (1) bekezdés szerinti érintettség személyem-
mel, illetve a kedvezményezettként megjeldlt szervezettel szemben fennall, mert

a) A palyazati eljarasban dontés-elokészitoként kozremitkoddé vagy dontéshozéd
szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allok, de a torvény értelmében
nem minésiilok dontés-elokészitonek vagy dontéshozonak. (Kizarolag természetes

személy palyazo esetén!).

Indoklas:
Munkavégzésre iranyulo jogviszonyban allok az alabbi szervezettel (a szervezet neve, székhe-
lye beirando):

b) Nem kizirt kozjogi tisztségviselé vagyok (Kizdrolag természetes személy pdlyazo
eseten!)

Indoklas:
Az aldbbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivant rész alahuizando):

koztarsasagi elndk, Orszaggytlés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett
tisztségviseld, orszaggylilési és az eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester, alpolgarmes-
ter, fopolgarmester, fopolgarmester-helyettes, helyi 6nkormanyzati képviseld, helyi onkor-
manyzat képviselo-testlilete bizottsaganak tagja, kozponti allamigazgatasi szerv - a Knyt. 2. §
(1) bekezdés d) pont ala nem tartozo - vezetdje és helyettesei
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c¢) Az a)-b) pont ala tartozé személy kozeli hozzatartozdja vagyok (Kizarolag termé-
szetes személy palyazo esetén!)

Indoklas:
- Kozeli hozzatartozom palyazati eljarasban dontés elokészitoként kozremikddo, vagy don-

téshozo szervnél munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all, de a toérvény értelmében nem
mindsiil dontés-elokészitonek vagy dontéshozdnak.

- Kozeli hozzatartozom nem kizart kozjogi tisztségviseld.

(4 kivant rész alahuzando!)

A kozeli hozzatartozoi kapesolat megjelolése (a kivant rész alahuzando):
hazastars, egyenesagbeli rokon, érokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, érokbefogado-,

mostoha- és neveldsziild.

d) A kedvezményezettként megjelolt szervezet olyan gazdasagi tarsasag, amely az
a)-c) pontban megjeldlt személy tulajdonaban all (Kizdrolag gazdasdgi tarsasag
palyazo esetén!).

Indoklas:
Az érintett tulajdonos. Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyulo jogviszony-

ban all (a szervezet neve, székhelye beirando):

..................................................................................................................

..................................................................................................................

A kozeli hozzatartozoi kapcesolat megjeldlése (a kivant rész alahiizando):
hazastars, egyenesagbeli rokon, drokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, érokbefogado-,

mostoha- és neveldsziild

e) A kedvezményezettként megjeldlt gazdasagi tarsasag, alapitvany, tarsadalmi szer-
vezet, egyhaz, vagy szakszervezet tekintetében az érintettség fennall, mert

o vezetd tisztségviseloje

o az alapitvany kezel6 szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

o vagy tiarsadalmi szervezet iigyintézo, vagy képviseleti szervének tagja
a palyazati eljarasban dontés elokészitoként kozremiltkodo szervnél, vagy dontést ho-
z6 szervnél munkavégzésre iranyulo jogviszonyban allo személy, nem kizart kozjogi
tisztségviselo, vagy e személyek kozeli hozzatartozdja

Indokolis:
Az érintettséget megalapozo személy tarsasagban betdltott pozicidja (a pozicio beirando):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre 1ranyulo jogviszonyban all (a szervezet
neve, székhelye beirando):

Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész alahuzando):

koztarsasagi elnok, Orszaggytlés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett
tisztségviselo, orszaggyilési és az eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester, alpolgarmes-
ter, fopolgdrmester, fopolgarmester-helyettes, helyi énkormanyzati képviseld, helyi onkor-
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manyzat képvisel6-testiilete bizottsaganak tagja, kozponti allamigazgatasi szerv - a Knyt. 2. §
(1) bekezdés d) pont ald nem tartozo - vezetdje és helyettesei,

A kozeli hozzatartozoi kapesolat megjelolése (a kivant rész alahtizandé):
hazastars, egyenesagbeli rokon, 6rokbefogadott, mostoha- és nevelt gyermek, orokbefogado-,

mostoha- és neveldsziilo.

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitoltésével eleget tettem a Knyt. rendelkezéseinek az
crintettségemet illetéen. A nyilatkozatban szerepl$ adatok a valésagnak mindenben megfelel-

nek.

Kelt: Budapest, 2015. jalius 21.

e

Al4ira Zeru alairas
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9. szamu melléklet

A munkaltato bankszamlainak felsorolasa

Szamlavezetd pénzintézet megnevezése: Raiffeisen Bank Zrt.
Szamlavezetd bank cime: 1054. Budapest, Akadémia utca 6.
Szamlaszam:

12001008-00173117-00100003
12001008-00173117-00800002
12001008-00173117-00300007
12001008-00173117-00200000
12001008-00173117-00900009
12001008-00173117-01000009

Alulirott kijelentem, hogy amennyiben a szervezet uj bankszamlat nyit, annak adatait
haladéktalanul, de legkésébb 8 napon bejelentem a Tamogatonak.

Budapest, 2015. jalius 21.

zert alaira



Szerzidésszam: FRF-C/0329-5/2015
10. sz. melléklet

Nyilatkozat az dllamhaztartisrél szél6 2011. évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdés c) és

a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) 1. pontjianak val6
megfelelésrol

Tamogato dontéssel, timogatasi szerzédéssel/okirattal rendelkez kedvezményezettek esetén

I,

II.

Torvény erejénél fogva atlathaté szervezetek

Alulirott, Sebék Endre mint a Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztaté és Ellaté Nonprofit
Kft. (adészdm: 18229329-2-43) torvényes képviselGje nyilatkozom, hogy az 4ltalam
keépviselt szervezet az &llamhéaztartasrél szolé 2011, évi CXCV. térvény 50. § (1)
bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrol szoélo 2011. évi CXCVL
torvény 3. § (1) 1. a) pontja szerint (alahtizando)

- koltségvetési szerv,

- koztestiilet,

- helyi 6nkormanyzat,

- nemzetiségi 6nkormanyzat,

- tarsulas,

- egyhazi jogi személy,

- olyan gazddlkodd szervezet, amelyben a Budapest Févaros IX. keriilet Ferencvaros
Onkormanyzat kiilén-kiilén vagy egyiitt 100%-os részesedéssel rendelkezik,

- az Eur6pai Gazdasdgi Térségrol szolo megallapodasban részes dllam [az dllam
megnevezese] szabalyozott piacara bevezetett nyilvanosan miksdé részvénytarsasag,

ezért atlathato szervezetnek mindsiil.

Az 1. pont ald nem tartozé jogi személyek vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
gazdilkodo szervezetek

Aludlirott, ... (511 ) F—— 5 mint - R T (cégnév)
...... (adoszdm)................ torvényes képvisel6je nyilatkozom, hogy az 4altalam
keépviselt szervezet az allamhéztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 50. § (1)
bekezdés c¢) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrol szolé 2011. évi CXCVIL
torvény 3. § (1) 1. b) pontja szerint 4tlathaté szervezetnek mindsiil, az aldbbiak szerint:

Az altalam képviselt szervezet olyan belfdldi vagy kiilfoldi jogi személy vagy jogi
szemelyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo szervezet, amely megfelel a kovetkez6
feltételeknek:

aa) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa megelézésérol
¢s megakadilyozdsarol szolo torvény szerint meghatdrozott tényleges tulajdonosa
megismerhetd, amelyrdl a 2. pontban nyilatkozom, és

ab) az Eurépai Unid tagillaméban/ az Eurépai Gazdasagi Térségrél sz6lo
megdllapodasban részes 4llamban/ a Gazdasagi Egyiittmikodési és Fejlesztési Szervezet
tagallamaban/ olyan 4llamban rendelkezik adoilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a
kettds addztatas elkeriilésérél szolod egyezmeénye van [a megfeleld aldhiizando], és ez az
OISZAZ: ..ot [orszdg megnevezése] , és
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ac) nem mindsiil a tarsasagi adorél és az osztalékadorol szolo torvény szerint
meghatarozott ellendrzott kulfoldi tarsasagnak, amelyrol a 3. pontban nyilatkozom és

ad) az altalam képviselt szervezetben koézvetleniil vagy kdzvetetten tobb mint 25%-o0s
tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez$ gazdalkodd szervezet tekintetében az aa), ab) és ac) alpont szerinti feltételek
fennallnak, amelyr6l a 4. pontban nyilatkozom.

2. Nyilatkozat tényleges tulajdonosrol
Az altalam keépviselt szervezetnek a pénzmosas ¢€s a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérol és megakadalyozasarol szolo 2007. évi CXXXVIL torvény 3. § r) pontja
alapjan a kovetkezo természetes személy(ek) a tényleges tulajdonosa(i)*:

Sorsz. Tényleges tulajdonos Adodszam/addazonosito Tulajdoni hanyad

* tenyleges tulajdonos:

a)

b)

<)
d)

az a természetes személy, aki jogi személyben vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetben
kozvetleniil vagy - a Polgari Torvénykonyvrol sz016 1959. évi IV. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 685/B. §
(3) bekezdésében meghatdrozott médon - kézvetve a szavazati jogok vagy a tulajdoni hanyad legalabb
huszonét szazalékaval rendelkezik, ha a jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet nem a szabdlyozott piacon jegyzett tarsasag, amelyre a kozosségi jogi szabdlyozassal vagy
azzal egyenértékii nemzetkdzi eldirisokkal o©sszhangban I1évé kozzétételi Kovetelmények
vonatkoznak,

az a természetes személy, aki jogi személyben vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetben - a
Ptk. 685/B. § (2) bekezdésében meghatarozott - meghatdrozé befolyassal rendelkezik,

az a természetes személy, akinek megbizasabdél valamely iigyleti megbizast végrehajtanak,

az a)-b) alpontokban meghatarozott természetes személy hianyadban a jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet vezetd tisztségviseldje;

3. Nyilatkozat a kiilfoldi ellenérzott tarsasdgi mindsitésrol:

3.1.

Amennyiben a kedvezményezett nem magyarorszagi székhelyi, és lizletvezetésének
helye kiilfoldon van, és székhelye, illetosége az Eurdpai Unio tagallaméban, az OECD
tagdllamdban vagy olyan d4llamban van, amellyel Magyarorszagnak hatalyos
egyezménye van a kettGs adoztatdas elkeriilésére, kérjiik adja meg a palyazat
benyujtasanak évétdl kezd6doen az utolso lezart adoévig, hogy a gazdalkodo szervezet
és az adott allamban lévé kapcesolt véallalkozasai éltal egyiittesen sajat eszkozzel €s
munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalokkal végzett termeld, feldolgozo,
mezogazdasagi, szolgaltatd, befektet6i, valamint kereskedelmi tevékenységébdl
szarmazd bevétele hany szazaléka az Osszes bevételének, az aldbbiak szerint
(amennyiben tobb gazdalkodo szervezet van, kérjiik ujabb tablazat kitoltését):
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adéév Gazdalkodé szervezet neve Az illetéség szerinti orszagban
termelo, feldolgozo,

mezOgazdasagi, szolgaltato,
befektetdi, valamint kereskedelmi
tevékenységébol szarmazo

bevételének aranya az &sszes
bevételhez képest

(palyazat
benytjtisanak éve)

| (utolsd lezrt adbév) |

3.2.  Amennyiben a kedvezményezett magyarorszagi székhellyel rendelkezik, nem kiilfoldi
ellendrzott tarsasag.

4. Nyilatkozat a kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal, befolyéssal,
szavazati joggal bird allamhaztartason kiviili jogi személy vagy jogi személyiséggel nem
rendelkez6 gazdilkodo szervezet atlathatosagarol

4.1. A kozvetleniil vagy kozvetetten tébb mint 25%-os tulajdonnal, befolyéssal, szavazati
Joggal biré jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo
szervezet(ek) €s adoilletéségiik:

[SOI‘SZ.

Gazdéalkod6 szervezet neve Adoészam Részesedés Adoilletosége
mértéke %-ban

4.2. A kozvetleniil vagy kézvetetten t5bb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal, szavazati
joggal biré jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
szervezet tényleges tulajdonosa(i):
Sorsz. Gazdalkodd Tényleges Adészam/adbazonosité Tulajdoni
szervezet neve tulajdonos(ok) hanyad

| |

4.3. A kozvetleniil vagy kozvetetten tébb mint 25%-os tulajdonnal, befolyéssal, szavazati
Joggal bir6 jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdalkodo
Szervezet a tarsasagi adorol és az osztalékadordl szélé 1996, evi LXXXI. torvény 4. §
11. pontja szerinti ellenérzétt kiilfsldi tarsasagi* mindsitése

Amennyiben a 4.1. pontban felsorolt gazdalkod6 szervezetek szekhelye, illetdsége az Eurdpai
Unié tagdllaméban, az OECD tagallamdban vagy olyan 4llamban van, amellyel
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Magyarorszdgnak hatalyos egyezménye van a kettés adoztatas elkeriilésére, kérjiik adja mega
palyazat benytjtdsdnak €évét6l kezd6déen az utolsd lezart adoévig, hogy a gazdalkodo
szervezet és az adott allamban 1év kapesolt vallalkozésai altal egyiittesen sajat eszkbzzel €s
munkaviszonyban  foglalkoztatott munkavallalokkal végzett termeld, feldolgozo,
mezbgazdasdgi. szolgéltatd, befektetéi, valamint kereskedelmi tevékenységébdl szarmazo
bevétele hany szazaléka az Osszes bevételének, az aldbbiak szerint (amennyiben tobb
gazdalkodo szervezet van, kérjiik Gjabb tablazat kitoltéset):

addév Gazdalkodo szervezet neve Az illetéség szerinti orszagban termeld,

feldolgozo, mezbgazdasagi, szolgaltato,
befektetdi, valamint kereskedelmi

tevékenységébdl szarmazo bevételének
aranya az Osszes bevételhez képest

(palyazat
benyujtasénak
éve)

(utolsd  lezért
adoév)

*Ellenorzott kiilfoldi tarsasdg: az a kiilfoldi személy, illetve az iizletvezetés helye alapjan kiilfoldi illetdségii
(a tovabbiakban egyiitt: kiilfoldi tarsasag), amelyben a kiilfoldi térsasag addéve napjainak tGbbségében a
személyi jovedelemadorél szolo térvény szerint belfdldi illetéségli tényleges tulajdonos (a tovabbiakban:
részesedéssel rendelkezd) van., valamint az a kiilfoldi tarsasag, amelynek az addéévben elért bevétele
tobbségében magyarorszagi forrasbdl szarmaznak, barmely esetben akkor, ha a kiilfoldi tdrsasag altal az adoévre
fizetett (fizetendd), adovisszatéritéssel csokkentett tarsasagi adonak megfeleld ado és az adoalap [csoportos
adbalanyisag esetén a csoportszinten fizetett (fizetendd) adovisszatéritéssel csokkentett adé és az adoalap]
szazalékban kifejezett hanyadosa nem éri el a 10 szazalékot vagy a kiilfoldi tarsasdg nulla vagy negativ addalap
miatt nem fizet tarsasagi adonak megfelelé adét, bar eredménye pozitiv; nem kell e rendelkezést alkalmazni, haa
kiilfoldi tarsasag székhelye, illetésége az Eurdpai Uni¢ tagallamaban, az OECD tagallamdban vagy olyan
dllamban van, amellyel Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettds adoztatds elkeriilésére és amely
allamban valddi gazdasagi jelenléttel bir, azzal, hogy

a) valodi gazdasdgi jelenlétnek minésiil a kiilfoldi tarsasag és az adott dllamban lévé kapesolt vallalkozasai
altal egyiittesen sajat eszkozzel és munkaviszonyban foglalkoztatott munkavallalokkal végzett termeld,
feldolgozd, mezdgazdasagi, szolgéltatd, befektetdi, valamint kereskedelmi tevékenység, ha az ebbol szarmazo
bevételiik eléri az Gsszes bevételilk legalabb 50 szazalékat;

b) befektetdi tevékenységnek mindsiil a tulajdoni részesedést jelentd tartds befektetés, a hitelviszonyt
megtestesitd értékpapir megszerzése, tartasa és elidegenitése, valamint az adott dllamban az értékpapirokra,
befektetési szolgaltatdsokra vonatkozd jogszabalyok altal szabalyozott, illetve a pénziigyi szolgaltatasi,
befektetési szolgaltatasi tevékenység feliigyeletét ellatd hatésag altal feligyelt, illetve engedélyezett alap,
tarsasag vagy egyéb szervezet, tovibba az adott allam illetékes hatosdganak engedélyével rendelkezé alapkezeld
altal kezelt, ugyanazon orszagban alapitott vagy bejegyzett alap, tarsasag vagy egyéb szervezet befektetése,
illetve tevékenysége;

¢) nulla vagy negativ eredmény és adoéalap esetén a kiilfoldi allam éltal jogszabélyban el6irt tarsasagi adonak
megfeleld add mértékének (amennyiben a kiilfsldi allam az adoalap Gsszegétol fliggben tobb tarsasagi adonak
megfeleld adomértéket alkalmaz, akkor a legkisebb mértéknek) kell elérnie a 10 szazalékot;
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d) a kiilfoldi tarsasag adoéve alatt a részesedéssel rendelkezd ad6évének utolsd napjan vagy napjaig lezarult

utolséd addévet kell érteni;

e) e rendelkezéseket onalloan alkalmazni kell a kiilfoldi tarsasag székhelyétdl, illetoségétol eltérd dllamban
1évd telephelyére is;

f) e rendelkezés alkalmazisdban tényleges tulajdonosnak minésiil az a maganszemély, aki a kiilfoldi
tarsasagban kozvetleniil vagy kozvetve a szavazati jogok vagy a tulajdoni hanyad legalébb tiz szdzalékaval vagy
- a Polgari Torvénykényv (a tovdbbiakban: Ptk.) rendelkezéseinek megfelelé alkalmazasaval - meghatdrozo

befolyassal rendelkezik;

g) nem mindsiil ellendrzott kiilfoldi tdrsasdgnak a kiilfoldi tarsasag, amelyben az adéév elsé napjan mdr
legalabb 6t éve elismert tdzsdén jegyzett személy vagy kapcsolt vallalkozasa az adéév minden napjan legaldbb
25 szazalékos részesedéssel rendelkezik.

II1. Civil szervezetek, vizitarsulatok

1. Alulirott, ......... (név)........... ,mint a .......ocoovennnn. (civil szervezet, vizitarsulat neve)
...... (adoszam) ................ torvényes képviseldje nyilatkozom, hogy az éaltalam
képviselt szervezet az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény 50. § (1)
bekezdés c) pontjanak megfelel, azaz a nemzeti vagyonrol szolé 2011. évi CXCVL
torvény 3. §-(1) 1. ¢) pontja szerint atlathato szervezetnek mindsiil, az alabbiak szerint:

a) Az altalam képviselt szervezet vezetd tisztségviseloi:

Sorsz. Vezeto tisztségviseld Adoészam/addazonosito

b) Az altalam képviselt szervezet, valamint az a) pont szerinti vezetd tisztségviseldi az
alabbi szervezet(ek)ben rendelkeznek 25%-ot meghaladd részesedéssel:

Sorsz. | Vezeto tisztségviseld Szervezet neve Adoszam Részesedés
mértéke

¢) ADb) pont szerinti szervezet(ek) atlathatd szervezetek, azaz

ca) tulajdonosi szerkezete, a pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél
és megakadalyozasardl szold térvény szerint meghatarozott tényleges tulajdonosa
megismerhetd, amelyrdl a 2. pontban nyilatkozom,

c¢b) az Eurbépai Unid tagallamaban, az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egytlittm{ikodési és Fejlesztési Szervezet
tagallamaban, olyan allamban rendelkezik addilletéséggel, amellyel Magyarorszagnak a
kettos adoztatas elkertilésérol szolo egyezménye van, amelyrdl a 3. pontban nyilatkozom,
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cc) nem mindsil a tarsasdgi adordl és az osztalékadorol szold torvény szerint
meghatarozott ellendrzott kiilfoldi tarsasagnak, amelyrdl a 3. pontban nyilatkozom,

cd) a szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-os tulajdonnal,
befolyassal vagy szavazati joggal bird jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkez0
gazdalkodo szervezet tekintetében az ca), cb) és cc) alpont szerinti feltételek fennallnak,
amelyrdl a 4. pontban nyilatkozom.

2. Nyilatkozat tényleges tulajdonosrol

A b) pont szerinti  szervezetnek a pénzmosds ¢és a terrorizmus finanszirozasa
megelozésérol és megakadalyozasarol szolo 2007. évi CXXXVIL térvény 3. § r) pontja
alapjan a kovetkezo természetes személy(ek) a tényleges tulajdonosa(i)*:

Sorsz. Tényleges tulajdonos Adobszam/adéazonositd Tulajdoni hanyad

3. Nyilatkozat a b) pont szerinti szervezet atlathatosagarol

3.1.  Ab) pont szerinti szervezet(ek) adoilletésége

Sorsz. Gazdalkodo szervezet neve Adoszam Részesedes Addilletosége
mértéke %-ban

3.2. A b) szerinti szervezetek ellendrzott kiilfoldi tarsasagi mindsitése

Amennyiben a 3.1. pontban felsorolt gazdalkodo szervezetek székhelye, illetdsége az Eurdpai
Unié tagallamaban, az OECD tagillamdban vagy olyan 4&llamban van, amellyel
Magyarorszagnak hatalyos egyezménye van a kettds adoztatas elkeriilésére, kérjiik adja meg a
palyazat benytGjtasanak évét6l kezdddben az utolsd lezart adéévig, hogy a gazdalkodd
szervezet és az adott dllamban 1évd kapesolt vallalkozasai 4ltal egylittesen sajat eszkozzel €s
munkaviszonyban  foglalkoztatott —munkavallalokkal végzett termeld, feldolgozd,
mezbgazdasagi, szolgaltatd, befektet6i, valamint kereskedelmi tevékenységébdl szarmazo
bevétele hany szazaléka az Osszes bevételének, az alabbiak szerint (amennyiben tobb
gazdalkodoé szervezet van, kérjiik ujabb tablazat kitoltését):

[ adoév Gazdalkodé szervezet neve, addszama | Az illetGség szerinti orszdgban termeld,
feldolgozd, mezdgazdasagi, szolgaltato,
befektetdi, valamint kereskedelmi
tevékenységébol szarmazo bevételének
aranya az Osszes bevételhez képest

(palyazat
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benyujtasanak
éve)

(utolsé  lezart

addév) J

4. Nyilatkozat azoknak a szervezeteknek az atlathatosdgarol, amelyek kézvetleniil vagy
kozvetetten t6bb mint 25%-os tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal rendelkeznek
olyan gazdalkodé szervezetben, amelyben a civil szervezet, vizitarsulat vagy ezek vezetd
tisztségviseldi 25%-ot meghaladé részesedéssel rendelkeznek

Sorsz. | Gazdalkodd | Addszam | Részesedés Adoilletésége tényleges tényleges
szervezet mertéke %- tulajdonos(ok) | tulajdonos
neve ban addészama
adoév Gazdélkodo szervezet neve, addszama termeld, feldolgozd, mezégazdasagi, —’
szolgaltato, befektetoi, valamint
kereskedelmi tevékenységébdl szarmazo
bevételének ardnya az &sszes bevételhez
képest
(palyazat
benyujtasanak
éve)
(utolsd  lezart
ad6év) T

Nyilatkozom tovabbd, hogy a felsorolt kovetelményeknek az altalam képviselt s

palyazat benyujtasanak idépontjaban (26+5-74lus-21.) is megfelelt. .
01w oltol~< 22 | oM

Kijelentem, hogy az altalam képviselt szervezet alapito (létesitd) okéta, illetve kiilog U5
Jjogszabaly szerinti nyilvantartasba vételt 1gazol6 okirata alapjan jogosult vagyok a szervezet
képviseletére (és cégjegyzésére). 5

Kelt: Budapest, 2015. julius 21.

IS
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11. szdmu melléklet

NYILATKOZAT
Alulirott:
Seb6k Endre iigyvezetd igazgato
Ferencvarosi Szocialis Foglalkoztat6 és Ellaté Nonprofit Kft.
adoszam: 18229329-2-43

mint a Kedvezményezett szervezet képviseltje, tudomasul veszem, hogy:

. a Bizottsag 2014. junius 17-i 651/2014/EU rendelete (a2 tovabbiakban: csoportmentességi
rendelet) hatilya ald tartozik a Tamogatasi Szerzédésben foglalt tamogatis, melyre a 6.
SZAKASZ. 33. cikk 4 megvaltozolt munkaképességii munkavillalok Joglalkoztatcishoz bértamogatds
Jormdjaban nyijthats tamogatas, illetve a 34.Cikk A megvdltozott munkaképességii munkavallalok
Joglalkoztatdasaval jéré 16bbletkiltségek ellentételezéséhez nyujtott taimogatds szabélyai vonatkoznak;

2. a Tamogatasi Szerzédésben foglalt tAmogatasokat csak a csoportmentességi rendelet 4. cikkében
meghatarozott, bejelentési hatarérték alatti osszegekre tekintettel vehetem igénybe, a Témogatasi
Szerzédés I1. 1. t) pontjaban tértén hivatkozas szerint, az 4ltalam igénybevett timogatasok hatarértéke,
a csoportmentességi rendelet

a. 4. cikk (1) bekezdés p) pontja alapjan A megvaltozott munkaképességiit munkavallalok
foglalkoztatashoz bértimogatis esetében nem haladhatja meg vallalkozasonként,
évente a 10 milli6 EUR, osszkoltséget, illetve

b. a 4. cikk (1) bekezdés q) pontja értelmében A4 megvdltozott munkaképességii munkavillalék
Joglalkoztatdsdval jiré tobbletkoltségek ellentételezéséhe; nyujtott timogatds esetében nem
haladhatja meg vallalkozisonként, évente a 10 millié EUR ésszkéltséget;

3. aTamogatasi Szerz6dés I1. 1. o. pontjaban részletezettek szerint, tekintettel a Csoportmentességi rendelet
8. cikk (6) bekezdése érteclmében, ugyanazon elszimolhaté koltségek korében, a timogatas
halmozédasa lehetséges, olyan médon, hogy a 33. és a 34, cikkben el6irt, megvaltozott
munkaképességli munkavallalok javara nytjtott tamogatds ugyanazon elszamolhatd koltségek
vonatkozasaban az e rendelet alapjan alkalmazhaté legmagasabb hatarértéket meghaladdan is
halmozhaté az e rendelettel mentesitett mas tdmogatassal, feltéve, hogy az ilyen halmozas nem
eredményezi az érintett munkavillalék alkalmazasi idejének barmely idészakiban a
vonatkozé koltségek 100%-4t meghaladé timogatisi intenzitdst;

4. mivel a Tamogatasi Szerzédés masként nem rendelkezik, igy a 37/2011. (I1L. 22.) Korm. rendelet
az eurdpai unios versenyjogi ¢értelemben vett allami tamogatasokkal kapcsolatos eljarasré] és a
regiondlis tdmogatdsi térképrol, 35. § -dban irt rendelkezés alapjan az euréban meghatarozott
osszegek forintra térténé atszamitdsanal a timogatisi dontés napjat megel6z6 hénap utolsé
napjan érvényes, a Magyar Nemzeti Bank dltal kozzétett, két tizedes Jjegy pontossaggal
meghatarozott devizairfolyam alkalmazandé. Jelen, a 2015, évi tdmogatas tekintetében az I.
félévre vonatkozéan a 2014 11.28-4n kozzétett 307,45 FVEUR, a II. félévre vonatkozéan a
2015.05.29-4n  kézzétett 309,40 Ft/EUR 4rfolyamot jelenti (http://www.mnb.hu/arfolyam-
tablazat?query=2014.11.28..201 5.05.29.1.EUR).

Budapest, 2015. év julius ho 21. nap






